Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Antonio do Planalto
Emancipado em 20 de margo de 1992

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 040/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 015/2023

EDITAL DE ABERTURA

O Municipio de Santo Antbnio do Planalto, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ n° 94.704.020/0001-97, através do Prefeito Municipal, Elio Gilberto Luz de
Freitas, e por intermédio do Departamento de Licitagdo, TORNA PUBLICO, que realizara
DISPENSA DE LICITACAO, com critério de julgamento, MENOR PERCENTUAL, na hipétese
do Art. 75, inciso I, nos termos da Lei n°® 14.133 de 01 de abril de 2021, Decretos Municipais
028/2023, 029/2023 e 030/2023, e demais legislagbes aplicaveis, e as exigéncias
estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos,
objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

| 1. DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO: |

1.1. A sessdo sera realizada através de apresentacdo de propostas via o e-mail
institucional, serdo observados o0s seguintes horarios (Brasilia/DF) e datas para os
procedimentos, de acordo com o Art. 75. § 3° da Lei 14.133/2021, que seguem:

Data da Sessao: 27 de junho de 2023
Recebimento das Propostas: Inicio: 22/06/2023 as 00h00min
Fim: 26/06/2023 as 23h59min
Processo Administrativo: 040/2023
Tipo/Julgamento: Menor Preco

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTA E POSTERIOR DOCUMENTACAO
DA PROPOSTA MAIS VANTAJOSA: licita@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br
LINK DO EDITAL: https://www.santoantoniodoplanalto.rs.gov.br/

| 2. DO OBJETO: |

2.1. Constitui objeto da presente dispensa de licitacdo a contratacdo de empresa
especializada, na prestagdo de servicos de agenciamento de estagios para estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia em cursos de ensino regular em instituicdes de
educacao superior e de ensino médio, para o preenchimento do numero de vagas de
oportunidade de estagio curricular supervisionado, mediante concessédo de bolsa de estagio,
oferecidas pelo Poder Executivo municipal em todos os seus 6rgaos, conforme solicitagdo da
Secretaria, de acordo com o Termo de Referéncia — Anexo | e demais normas estabelecidas
neste edital.

2.2. O estagio ter4 carater de complementacdo educacional e aprendizagem
profissional e sera planejado e avaliado em conformidade com os curriculos, programas,
calendarios e horérios escolares, constituindo-se, o agente de integracdo, em instrumento de
dialogo entre o Poder Publico e as instituices de ensino, com capacidade de proporcionar a
aplicacdo de conhecimentos tedricos, o aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano, que néo acarretara qualquer vinculo de carater empregaticio com a
Administrac@o Publica, nos termos da Lei Federal n°. 11.788, de 26 de setembro de 2008, e da
Lei Municipal n°. 1.239/2013 de 25 de junho de 2013.

| 3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: |
3.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacao
orgcamentaria propria, prevista no orcamento do Poder Executivo Municipal de Santo Antonio do
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Planalto/RS, para exercicio de 2023, que correrdo por conta da seguinte dotagao:

0301.04.121.0010.2011.33903900000000.1500.0 — Outros Servicos Terceirizados P.J.
0402.12.361.0004.2174.33903900000000.1500.0 — Outros Servigos Terceirizados P.J.
0502.10.302.0107.2161.33903900000000.1500.0 — Outros Servicos Terceirizados P.J.
0601.04.122.0010.2039.33903900000000.1500.0 — Outros Servicos Terceirizados P.J.
0801.20.605.0010.2046.33903900000000.1500.0 — Outros Servigos Terceirizados P.J.
0901.04.122.0010.2084.33903900000000.1500.0 — Outros Servigos Terceirizados P.J.

| 4. DA PARTICIPACAO: |

4.1. Poderdo participar do presente processo de dispensa, empresas do ramo
pertinente ao seu objeto e que satisfagam as condi¢Bes estabelecidas neste Edital, inclusive
guanto a documentagéo constante deste Edital e seus Anexos.

4.2. Interessados em participar da contratacéo direta, deverdo enviar sua proposta no
e-mail licita@santoantoniodoplanalto.rs.qgov.br, obedecendo datas e horérios do item 1 deste
edital, assim como, o prazo fixado para abertura e julgamento do procedimento, nao inferior a 3
(trés) dias uteis, contados da data de divulgagéo do aviso de contratagdo direta, na imprensa
oficial do Municipio, Art. 75, § 3° da Lei 14.133 e Art. 24 Paragrafo Unico do Decreto Municipal
028/2023.

4.3. A empresa participante desta contratacdo direta deverd estar em pleno
cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo e na Lei n.° 9.854, de 27
de outubro de 1999, podendo ser exigida a comprovagao a qualquer tempo.

4.4. Nao poderao participar deste Processo:

4.4.1. Consoércio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicao;

4.4.2. Empresa suspensa de contratar com o Municipio de Santo Antdnio do Planalto

IRS;

4.4.3. Empresa ou sociedade estrangeira, sem autorizacdo de funcionamento no pais;

4.4.4. Empresa que esteja declarada iniddnea para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢éo ou até que seja promovida
a reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade; e,

4.4.5. Empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste
Processo.

4.3.6. Incorrer em outros impedimentos previstos em lei.

4.4, O edital fica disponivel para download no sitio e
www.santoantoniodoplanalto.rs.gov.br.

| 5. DO VALOR ESTIMADO: |

5.1. O valor estimado para contratacdo sera de 9% (nove por cento) taxa de
administracdo, sendo para execucdo de servicos do objeto, conforme necessidade da
Administracdo Municipal.

| 6. PERIODO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO DE HABILITACAO: |

6.1. O presente procedimento de contratacdo direta ficard aberto ao recebimento de
propostas por um periodo de 3 (trés) dias Uteis, a partir da data da divulgagcdo no site, e 0s
respectivos documentos deverdo ser encaminhados ao e-mail:
licita@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br, fazendo referéncia a DISPENSA.

6.2. O fornecedor interessado, apés a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminhara, por meio eletrénico, a proposta com a descricdo do objeto ofertado, e o valor, até
a data e o horério estabelecidos para abertura do procedimento.

6.2.1. A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo constante no
Anexo |V deste Edital.

6.2.2. As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias
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deste Edital serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificagéo.

6.2.3. Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste
Edital, devendo obedecer ao valor estipulado pela administracao.

6.3. Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser enviados, apés solicitado
pelo Departamento de Licitagdes, que comunicard a empresa vencedora, ou seja, da melhor
proposta apresentada, via e-mail, em até 01 (um) dias util apés considerada vencedora e
notificadas.

| 7. DA HABILITACAO: |

7.1. A habilitagdo da empresa vencedora sera verificada mediante conferéncia dos
documentos a serem enviados no e-mail quando notificado e solicitado comisséo de licitagdes,
gque sao os seguintes:

7.2.1. Habilitacdo Juridica:

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condig&o de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

¢c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores.

d) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia.

e) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores.

f) No caso de cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da
Lei n®5.764, de 1971.

g) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizagao.

7.2.2. Regularidade Fiscal:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Cédula de identidade do(s) diretor(es)ou proprietario(s);

c) Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de negativa, de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Receita federal do Brasil;

d) Certiddo que prove a regularidade para com a Fazenda Estadual, relativa ao
domicilio ou sede do licitante;

e) Certiddao que prove a regularidade para com a Fazenda Municipal da jurisdicéo
fiscal do estabelecimento licitante; e,

f) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) perante o Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo.

7.2.3. Regularidade Trabalhista:

a) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943 (Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas), em seu prazo de validade.
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7.2.4. Qualificacdo Econdmico-Financeira:

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial expedida pelo Distribuidor
da sede da pessoa juridica, com data de expedi¢cdo ndo superior a 60 (sessenta) dias da data
designada para a apresentacdo do documento.

7.2.5. Qualificacdo Técnica Operacional:

a) Comprovacado de Capacidade Técnica, através da apresentacdo de no minimo um
Atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove o desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas,
especificacBes técnicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo e termo de referéncia;

7.2.6. Demais documentos:

a) Declaragdo Conjunta, assinada pelo proprietario ou representante legal, conforme
modelo ANEXO Il (dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo; que
ndo esta impedida de licitar e contratar com a Administracdo Publica; que atende ao disposto
no artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, e inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de
2021; que ndo possui em seu quadro societario servidor publico da ativa ou empregada de
empresa publica ou de sociedade de economia mista; que sdo verdadeiras as informacdes,
estando ciente das sanc¢des impostas, conforme disposto neste Edital e no art. 299 do Cdédigo
Penal, na hipétese de falsidade da presente declaragdo; e, que se vencedora do processo
licitatério, possui disponibilidade para realizar a entrega dos produtos no prazo previsto).

b) Certiddo negativa de licitantes inidoneos, emitida pelo Tribunal de Contas da Unido;

| 8. DA CONTRATACAO: |

8.1. Ap6s a homologacgéo, o adjudicatario sera convocado assinar o contrato.

8.2. Para a assinatura do contrato, serd exigida a comprovacdo das condicées de
habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia
do mesmo.

8.4. Na hipotese do vencedor da contratagdo direta ndo comprovar as condi¢cdes de
habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, outro licitante podera ser
convocado, respeitada a ordem de classificacdo, para, apo6s a comprovacao dos requisitos para
habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a
negociacao, assinar a ata de registro de pregos, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes.

8.5. Para a formalizacdo do contrato, a administracdo podera solicitar de forma fisica,
toda a documentacdo solicitada no Processo e que ndo puder ser produzida digitalmente,
quando julgar necessario, devendo 0os mesmos ser encaminhados ao Departamento de
LicitagcBes no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, apos solicitacao.

8.6 O periodo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por interesse da administracdo e com anuéncia da
Contratada, se houver interesse de ambas as partes e também sendo ainda mais vantajosa
para a administragédo, nos termos dos Artigos 105 a 111 da Lei Federal 14.133/2021.

| 9. DO PAGAMENTO: |

9.1. O pagamento devera ser efetuado, contra empenho, mediante apresentacdo da

Nota Fiscal/Fatura, apés a realizacdo dos servicos, em até 10 (dez) dias Uteis do més

subsequente a realizagcdo dos servigos, por parte da empresa vencedora, aprovada pelo

servidor responsével pela fiscalizacdo do contrato, ao da entrega, por intermédio da Tesouraria

do Municipio, através de transferéncia bancaria em conta do CNPJ da empresa com a
indicacdo na nota do numero de agéncia, conta e tipo, ou boleto bancario.

9.2. Havendo incorrecdo no documento de cobranga ou qualquer outra circunstancia

gue impeca a liquidacao da despesa, esta ficard pendente, e 0 pagamento sustado até que a
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contratada providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo neste caso,
quaisquer 6nus por parte do CONTRATANTE.

9.3. A nota fiscal devera ser emitida ao Municipio de Santo Antdnio do Planalto/RS e
deveré conter, em local de facil visualizacao, a indica¢do do n.° do contrato e n° do Processo, a
fim de se acelerar o tramite de liberacdo do documento fiscal para pagamento.

9.4. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liguidagdo de qualquer obrigacdo que I|he for imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

8.5. O pagamento serd realizado conforme a execu¢do do objeto e apresentagdo da
planilha de controle de hora-maquina.

| 10. DOS SERVICOS, GARANTIA E FISCALIZACAO: |

10.1. Os servicos prestados deverdo respeitar os prazos e 0 objeto deste processo
administrativo, conforme as solicitacbes e demandas de servicos emitidas pela Secretaria
Municipal de Administragcéo, Fazenda e Planejamento obedecendo as especificacdes do Termo
de Referéncia deste edital e demandas que vierem a se estabelecer dentro da area, conforme
cronograma estabelecido pela mesma.

10.2. A prestacdo dos servicos, objeto desta contratacdo direta, em sua totalidade,
devera apresentar garantia em sua execuc¢ao completa, devera ser substituido de imediato no
caso de constatado pela fiscalizagdo do contrato, alguma irregularidade de execucédo do objeto.

10.3. Verificada alguma desconformidade com o objeto, a licitante vencedora devera
promover as corre¢des necessarias, sujeitando-se as penalidades previstas neste edital.

10.4. A responsabilidade pela fiscalizagdo da execugdo do contrato serda de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Administracdo, Fazenda e Planejamento, atravées
de Portaria designando o fiscal de contrato, conforme Art. 15 do Decreto Municipal 028/2023.

| 11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS: |

11.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracbes
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

11.1.1. Dar causa a inexecuc¢dao parcial do contrato;

11.1.2. Dar causa a inexecugcdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;

11.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para a contratacao direta;

11.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

11.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagcdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagc&o
direta sem motivo justificado;

11.1.8. apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para a contratacdo direta
ou prestar declaracéo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucdo do contrato;

11.1.9. fraudar a dispensa eletrbnica ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

11.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.10.1.Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa
guanto as condicdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo ap0s o encerramento da
fase de lances.

11.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste para a contratagéo
direta.

11.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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11.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Aviso de Contrata¢cdo Direta, quando
nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

b) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 11.1.1 a 11.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
casos dos subitens 11.1.2 a 11.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responséavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos demais casos que justifiguem a imposicdo da
penalidade mais grave;

11.3. Na aplicagéo das sang¢fes serdo considerados:

11.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica; 11.3.5. a
implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgaos de controle.

11.4. Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.5. A aplicacdo das sancgOes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em
hipétese alguma, a obrigacéo de reparacao integral do dano causado a Administracéo Publica.

11.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangdes. MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO/RS;

11.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessérias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

11.8. A apuragdo e o0 julgamento das demais infracdes administrativas néo
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da
Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

11.9. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacao de agente publico.

11.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

11.11. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estao previstas nos
anexos a este Aviso.
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| 12. DAS DISPOSICOES GERAIS:

12.1. Podera o Municipio revogar o presente Edital de contratacdo direta, no todo ou em
parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente,
devidamente justificado.

12.2. O Municipio devera anular o presente Edital, no todo ou em parte, sempre que
acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocacao.

12.3. A anulagdo do procedimento deste processo, nao gera direito a indenizacgéo,
ressalvada o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei Federal n°® 14.133/21.

12.4. ApGs a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma,
salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

12.5. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracéo podera:

12.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

12.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregcos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitagdo exigidas.

12.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

12.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacao de habilitacdo, conforme o caso.

12.3. As providéncias dos subitens 12.2.1 e 12.2.2 acima poderao ser utilizadas se nao
houver o comparecimento de quaisquer proponentes interessados (procedimento deserto).

12.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
proponentes, cujo prazo ndo conste deste processo, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

12.5. Cabera ao proponente acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administracéo ou de sua desconexao.

12.6. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo da contratacdo direta na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horéario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicacao em contrario.

12.7. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentacdo relativa ao procedimento.

12.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracao podera sanar erros
ou falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficicia para fins de habilitacéo e classificagao.

12.9. As normas disciplinadoras deste Processo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

12.10. Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de
suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conduc¢do ou do resultado do processo de contratacao.

12.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e
de seus anexos ou demais pecas que compdem o0 processo, prevalecera as deste Processo.

12.12. Da sesséo publica sera divulgada em Ata no sistema eletrdnico.

12.13. Quaisquer informacfes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas
decorrentes de interpretagdo do Edital, deverdo ser solicitadas por escrito, ao Municipio de
Santo Antdnio do Planalto/RS, Departamento de Licitagbes, via o0 e-mall
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licita@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br, ou pelo telefone (54)33771800, no horério de
expedinte das 07h45min as 11h45min das 13h30min as 17h30min.

12.14. Fazem parte do presente edital os seguintes anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Declaragédo Conjunta;

Anexo Il — Minuta de Contrato; e,

Anexo V — Modelo de Proposta.

Santo Antdnio do Planalto/RS, 21 de junho de 2023.

Elio Gilberto Luz de Freitas
Prefeito Municipal
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 040/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 015/2023

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

| 1. DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto da presente dispensa de licitacdo a contratacdo de empresa
especializada, na prestagcdo de servicos de agenciamento de estagios para estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia em cursos de ensino regular em instituicdes de
educacdo superior e de ensino médio, para o preenchimento do numero de vagas de
oportunidade de estagio curricular supervisionado, mediante concessao de bolsa de estagio,
oferecidas pelo Poder Executivo municipal em todos os seus 6rgaos, conforme solicitacdo e

demanda das Secretarias Municipais.

ITEM DESCRICAO TAXA DE ADNINISTRACAO EM
PERCENTUAL ESTIMADA
Contratacdo de Agente de Integracdo para 9%
execugdo do Programa de Estagio para a
01 Municipio de Santo Antdnio do Planalto

| 2. JUSTIFICATIVA:

2.1. A contratacao € necessaria e se justifica na notoria a utilidade para o municipio
em firmar contrato com empresa especializada para continuidade do programa do objeto, haja
vista que aconteca a continuidade dos estagios para estudantes, considerando a utilidade
publica do programa em nosso municipio, onde tem se dado oportunidade aos mesmos de
socializar e trabalhar no servico publico, uma parceria que vem tendo resultados com o0s
jovens, e que os mesmos tem auxiliado e ajudado no mesmo tempo aprendendo. O Estagio é
atividade educativa desenvolvida em ambiente de trabalho, visando a preparacdo para o
trabalho produtivo. Com base nessas premissas, a contratagdo de estagiarios contribui, em
dltima analise, para o aperfeicoamento do processo educativo de estudantes, promovendo o
acesso a conhecimentos e experiéncias que contribuem para o ensino-aprendizagem. Registre-
se aqui que nisso consiste 0 compromisso deste 6rgdo em dar continuidade ao programa de

estagio.

| 3. DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

3.1. O estagio ter4 carater de complementacdo educacional e aprendizagem
profissional e sera planejado e avaliado em conformidade com os curriculos, programas,
calendarios e horérios escolares, constituindo-se, o agente de integracdo, em instrumento de
dialogo entre o Poder Publico e as instituicdes de ensino, com capacidade de proporcionar a
aplicacdo de conhecimentos tedricos, o aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano, que ndo acarretara qualquer vinculo de carater empregaticio com a
Administracdo Publica, nos termos da Lei Federal n° 11.788/2018, Lei Municipal n°.

1.239/2013 e Lei Municipal 1.518/2018.

3.2. O numero de estagiarios a serem aceitos pela entidade contratante podera atingir o

percentual em conformidade legal do nimero total de servidores publicos municipais.

3.3. Os estagios oportunizados pela Administracdo Publica instrumentalizados mediante

assinatura das partes de Termo de Compromisso de Estagio.
3.4. A carga horaria do estagio a ser desenvolvida pelo estagiario sera de:
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a) 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) semanais, no caso de estudantes da educacao
profissional de nivel médio e do ensino médio regular;

b) 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) semanais, no caso de estudantes do ensino
superior;

3.5. O valor da bolsa a ser paga aos estagiarios, considerando-se o controle da carga
horaria efetivamente cumprida para fins do efetivo pagamento, sera de:

a) R$ 412,00 (quatrocentos e doze reais) mensais, se estudante do ensino médio;

b) RS 721,00 (setecentos e vinte e um reais) mensais, se estudante do ensino superior.

3.6. Constituir-se-&o obrigacdes da vencedora deste certame:

a) promover o ajuste das condicfes de estagio definidas pelas instituicbes de ensino
com as disponibilidades da Administracdo Publica contratante, indicando as principais
atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios, observando sua compatibilidade com o
contexto basico da profissdo ao qual o curso se refere;

b) recrutar, pré-selecionar e encaminhar aos estudantes candidatos as vagas de estagio
disponibilizadas pelo Poder Publico, de acordo com as condigbes estabelecidas pela
concedente, tendo em vista as areas de interesse, para que 0s estagiarios se dediquem as
atividades relacionadas com 0s respectivos cursos;

C) contratar 0 seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado para
estagio, devendo constar no Termo de Compromisso de Estagio o nimero da apdlice e 0 nome
da companhia seguradora;

d) lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela concedente do
estagio, pela instituicdo de ensino, pelo préprio agente de integracdo e pelo estagiario que,
guando menor de 18 anos devera ser assinado por seu responsavel legal;

e) no ato da formalizacdo do estagio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais e
técnicos do estagio, bem como a relacao entre estagiario e parte concedente;

f) acompanhar a avaliagdo, realizada pela instituicdo de ensino, das instalagbes de
realizacdo do estagio, bem como de sua adequacdo a formacao cultural e profissional do
educando;

g) verificar junto a instituicdo de ensino o professor orientador da area a ser
desenvolvida o estagio, designado como responséavel pelo acompanhamento e avaliacdo das
atividades do estagio e informar a parte concedente;

h) exigir do educando a apresentacdo periodica, em prazo ndo superior a 6 (seis)
meses, de relatério das atividades;

i) verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos
estagios junto a instituicao de ensino e informar ao estagiario;

j) verificar junto a instituicdo de ensino e comunicar a parte concedente do estagio, no
inicio do periodo letivo, as datas de realizagédo de avaliagdes escolares ou académicas;

3.7. Constituir-se-&o obriga¢ctes da contratante:

a) remeter a contratada as solicitac6es de candidatos as oportunidades de estagio;

b) realizar a selecdo dos candidatos entre os estudantes encaminhados pela
contratada;

¢) encaminhar a contratada os estudantes selecionados, com informacgfes sobre a data
do inicio do estagio, horario, duracéo e valor da bolsa de estagio e unidade onde se realizara o
estagio;

d) aceitar estagiarios em seus 0rgaos, regularizando a relacdo entabulada com o
educando, com a instituicdo de ensino e com a contratada mediante celebracdo do competente
termo de compromisso de estagio, que deverd indicar as condi¢bes de adequacgéo do estagio a
proposta pedagodgica do curso, a etapa e modalidade da formacao escolar do estudante e aos
horérios e calendario escolar;

e) manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso;
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f) ofertar instalacdes que tenham condicbes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

g) indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacao ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar o
estagio, limitando, cada servidor, a sua supervisdo de até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;

h) exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-
estagiario, conforme a periodicidade definida para sua renovagao junto aos cursos e niveis de
ensino da instituicdo conveniente;

i) verificar, mediante informacdes prestadas pela contratada, a frequéncia dos
educandos-estagiarios que realizarem estagios em seus 6rgaos, nos respectivos cursos;

j) repassar o valor da bolsa de estagio para a contratada, para fins de pagamento ao
estagiario;

k) fornecer informacdes a contratada quando do desligamento dos estagiarios,
solicitando a sua substituicéo;

I) exercer atividade normativa, controle e fiscalizacdo sobre a execugéo do contrato;

m) remeter, diretamente ou por meio do agente de integragédo de estagio, a instituicdo
de ensino a cada 6 (seis) meses, ho minimo, relatério de atividades do estagio, elaborado pelo
supervisor, com vista obrigatéria do estagiario;

n) manter arquivo com documentos que comprovem a relagcéo de estagio;

0) observar as demais disposi¢cfes da Lei Federal n°. 11.788/2008.

3.8. Quanto ao Estagiario:

a) Para participar do Programa de Estagio € necessario que os estudantes devem estar
regularmente matriculados e frequentando as aulas, bem como estejam enquadrados nas
exigéncias previstas na Legislacdo dos estagios.

“FE Bom Viver Aqui”
Av. Jorge Miiler; 1.075, CEP 99525-000, CNPJ: 94.704.020/0001-97 Fone: (54) 3377 1800—E-matt administracao @santoantoniodoplanalto.rs.gov.br
Salve uma vida: doe sangue, doe 6rgdos e diga néo as drogas - Lei Municipal n® 1.093/2011.



Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Antonio do Planalto
Emancipado em 20 de margo de 1992

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 040/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 015/2023

ANEXO Il _
MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA

AO: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO/RS

A empresa ......cccevevvvevevevennnn. , inscrita N0 CNPJ SOD 0 N® veiiveii e ,
COM SEAE NA .iovvvveivieeeeeeiereenns , n° .l , Bairro ............... , Estado ..., , CEP
............ DECLARA

1. Que conhece e aceita todas requisitos para a habilitacdo e a conformidade de sua
proposta com as exigéncias do edital, respondendo o declarante pela veracidade das suas
informacdes, na forma da lei 14.133/2021 seu Art.63, I.

2. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, Art. 63, IV.

3. O cumprimento dos requisitos legais para a qualificacdo como microempresa ou
empresa de pequeno porte, microempreendedor individual, produtor rural pessoa fisica,
agricultor familiar ou sociedade cooperativa de consumo, se for o caso, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 ao 49 da Lei Complementar n® 123/2006,
como condi¢do para aplicacdo do disposto no objeto deste edital.

4. Que suas propostas econdbmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na ConstituicAo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

5. Que néo estd impedida de participar de licitacdo, em qualquer 6rgdo ou entidade da
Administrac@o Publica, direta ou indireta, federal, estadual ou municipal;

6. Que, em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7 da Constituicdo Federal de que
nao possui em seu quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

7. Que nao possui diretor, responsavel técnico ou sécio, que seja servidor, empregado
ou ocupante de cargo comissionado na Administracdo Publica do Municipio de Santo Antonio
do Planalto/RS;

8. Que sdo verdadeiras as informacgfes, estando ciente das sanc¢des impostas,
conforme disposto neste Edital e no art. 299 do Cddigo Penal, na hipétese de falsidade da
presente declaracdo e demais atos do processo.

Por ser a expressado da verdade, firmamos a presente declaracéo.
, de de 2023.

Representante legal Empresa:
CNPJ:

RG:

CPF:

CARIMBO DA EMPRESA.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 040/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 015/2023

ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO 12023

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS PARA SERVICOS DE ASSESSORIA
EDUCACIONAL, QUE FIRMAM O MUNICIPIO DE
SANTO ANTONIO DO PLANALTO E A EMPRESA

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede administrativa e executiva na Avenida Jorge Muller, 1.075, inscrita no
CNPJ sob n° 94.704.020/0001-97, neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal,
ELIO GILBERTO LUZ DE FREITAS, brasileiro, casado, residente e domiciliado em Santo
Antonio do Planalto, na Rua Adolfo Schneider, 502, Bairro Centro, Santo Antonio do
Planalto/RS, portador do CPF n° 347.290.200-06, neste ato denominado CONTRATANTE e
........................... empresa com sede em .....na......, portador do CNPJ n°......., representado
neste ato por seu ........ residente e domiciliado em ........ portador do CPF n°........ eCl........
neste ato denominado CONTRATADO, e perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o
presente contrato de prestacéo de servigcos, mediante as seguintes clausulas e condi¢cdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES: |

1. O presente contrato sera regido pelas disposi¢cdes da Lei Federal n° 14.133/2021,
Decretos Municipais 028/2023, 029/2023 e 030/2023 e aplicando-se subsidiariamente o
disposto no art. 593 e seguintes do Cédigo Civil Brasileiro e pelas demais normas aplicaveis,
do mesmo caodigo, pelo Codigo de Defesa e Prote¢cdo do Consumidor, no que for aplicavel, e
pelas disposi¢cdes do Processo Administrativo 040/2023, do Edital de Dispensa de Licitagdo n°
015/2023, pelos termos da proposta vencedora e pelas condicbes a seguir expressas,
definidoras dos direitos, obrigagcfes e responsabilidades das partes.

| 2. CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO: |

2.1. E objeto do presente contrato a contratacdo de empresa especializada, na
prestacdo de servicos de agenciamento de estdgios para estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia em cursos de ensino regular em instituicdbes de educacgéo
superior e de ensino médio, para o preenchimento do niumero de vagas de oportunidade de
estagio curricular supervisionado, mediante concessédo de bolsa de estagio, oferecidas pelo
Poder Executivo municipal em todos os seus 6rgaos.

| 3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO: |

3.1 O CONTRATANTE pagarda o CONTRATADO, pelos servigos, o percentual de .......
.............. (-ceseeeeeeennn) por cento, até o décimo dia do més subsequente, mediante a
apresentacdo de nota fiscal até o dia cinco do més do pagamento, a qual devera conter, em
local de facil visualizacdo, a indicacédo do n.° do contrato e n° do processo.

Subclausula Unica: Nao serdo cobrados do CONTRATANTE, quaisquer custos
extras, sejam de producéo, apresentacdo, entrega de exemplares ou outros.
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| 4. CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA E REAJUSTE: |

4.1. O presente CONTRATO vigera por um periodo de doze (12) meses, a contar da
data de sua celebracdo, podendo ser prorrogado por periodos iguais e de acordo com 0S
Artigos 105 a 111 da Lei Federal 14.133/2021. Havendo prorrogacdo ou renovacéo do Contrato
apos o seu término, o valor da prestacdo do servico sera reajustado, tomando-se como indice
de atualizacdo do governo federal.

| 5. CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO: |

5.1. Os servicos serdo prestados em funcdo das necessidades do MUNICIPIO,
manifestadas mediante solicitacdo escrita, através de oficio ou correio eletrénico, ou verbal,
através de contato telefénico ou na sede da empresa contratada.

| 6. CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DOS SERVICOS E OBRIGACOES: |

6.1. Sdo obrigacbes da contratada:

a) promover o ajuste das condigBes de estagio definidas pelas instituicdes de ensino
com as disponibilidades da Administracdo Publica contratante, indicando as principais
atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios, observando sua compatibilidade com o
contexto basico da profissdo ao qual o curso se refere;

b) recrutar, pré-selecionar e encaminhar aos estudantes candidatos as vagas de
estagio disponibilizadas pelo Poder Publico, de acordo com as condi¢gfes estabelecidas pela
concedente, tendo em vista as areas de interesse, para que os estagiarios se dediquem as
atividades relacionadas com 0s respectivos cursos;

C) contratar 0 seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado
para estagio, devendo constar no Termo de Compromisso de Estagio o nimero da apdlice e o
nome da companhia seguradora;

d) lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela concedente do
estagio, pela instituicdo de ensino, pelo proprio agente de integracdo e pelo estagiario que,
guando menor de 18 anos devera ser assinado por seu responsavel legal;

e) no ato da formalizagéo do estagio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais
e técnicos do estagio, bem como a relacdo entre estagiario e parte concedente;

f) acompanhar a avaliacdo, realizada pela instituicdo de ensino, das instalagbes de
realizacdo do estagio, bem como de sua adequacdo a formacao cultural e profissional do
educando;

g) verificar junto a instituicdo de ensino o professor orientador da &area a ser
desenvolvida o estagio, designado como responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das
atividades do estagio e informar a parte concedente;

h) exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo nao superior a 6 (seis)
meses, de relatério das atividades;

i) verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos
estagios junto a instituicdo de ensino e informar ao estagiario;

j) verificar junto & instituicdo de ensino e comunicar a parte concedente do estégio, no
inicio do periodo letivo, as datas de realizacédo de avaliacdes escolares ou académicas.

6.2. S&o obrigacdes do contratante:

a) remeter a contratada as solicitac6es de candidatos as oportunidades de estagio;

b) realizar a selecdo dos candidatos entre os estudantes encaminhados pela
contratada;

c) encaminhar a contratada os estudantes selecionados, com informagfes sobre a
data do inicio do estagio, horario, duracdo e valor da bolsa de estagio e unidade onde se
realizara o estagio;

d) aceitar estagiarios em seus 0Orgaos, regularizando a relacdo entabulada com o
educando, com a instituicdo de ensino e com a contratada mediante celebracdo do competente
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termo de compromisso de estagio, que deverd indicar as condi¢des de adequacgédo do estagio a
proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacao escolar do estudante e aos
horarios e calendario escolar;

e) manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso;

f) ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural;

g) indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formagcdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar o estagio, limitando, cada servidor, a sua supervisdo de até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;

h) exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-
estagiario, conforme a periodicidade definida para sua renovagao junto aos cursos e niveis de
ensino da instituicdo conveniente;

i) verificar, mediante informagfes prestadas pela contratada, a frequéncia dos
educandos-estagiarios que realizarem estagios em seus 0rgaos, nos respectivos cursos;

j) repassar o valor da bolsa de estagio para a contratada, para fins de pagamento ao
estagiario;

k) fornecer informacbes a contratada quando do desligamento dos estagiérios,
solicitando a sua substitui¢ao;

I) exercer atividade normativa, controle e fiscalizagdo sobre a execugao do contrato;

m) remeter, diretamente ou por meio do agente de integracdo de estagio, a instituicdo
de ensino a cada 6 (seis) meses, no minimo, relatério de atividades do estagio, elaborado pelo
supervisor, com vista obrigatoria do estagiario;

n) manter arquivo com documentos que comprovem a relacdo de estagio;

0) observar as demais disposicfes da Lei Federal n°. 11.788/2008.

| 7. CLAUSULA SETIMA — DAS INFRACOES, PENALIDADES E MULTAS: |

7.1. O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes:

a) dar causa a inexecucao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucdao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacao exigida;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para a contratacdo direta ou
prestar declaracéo falsa durante a processo ou a execuc¢éo do contrato;

i) fraudar ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. Serdao aplicadas ao contratado responsavel pelas infracdes administrativas
previstas neste Contrato as seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) multa;

7.3. Além das penalidades constantes das normas legais, a contratada ficara sujeita,
sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a ampla defesa, as seguintes
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penalidades de multa:

a) 0,5% ao dia sobre o valor total do contrato, limitada a 30%, para qualquer infracdo
descrita acima;

b) impedimento da responsével de licitar ou contratar no ambito da Administragéo
Publica, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

¢) impedimento da responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos até 6
(seis) anos.

7.4. Na aplicacdo destas penalidades seréo admitidos 0s recursos previstos em Lei;

7.5. As penalidades acima poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, a
critério do Municipio, admitida sua reiteragao.

7.6. A aplicacdo das sancdes previstas ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao
de reparacéo integral do dano causado a Administragéo Publica.

7.7. Das Penalidades Do Municipio:

a) No caso de atraso imotivado do pagamento do valor ajustado, o Municipio, sofrera
multa de 1% (um por cento) sobre o valor ndo pago.

| 8. CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE: |

8.1. E responsavel seguintes despesas:

a) de telefone e porte postal;

b) cépia reprogréfica de documentos de qualquer espécie, sempre que solicitada;

¢) custo da impressdo de documentos encaminhados por correio eletrénico, sempre
gue necessaria ao estudo da consulta;

d) O valor serd igual ao custo das tarifas puablicas quanto ao porte postal e telefone e
ate o preco cobrado pelo Tribunal de Justica do Estado no caso de reprografia e impressao de
documentos.

| 9. CLAUSULA NONA — DA EXTINCAO: |
9.1. O presente Contrato podera ser rescindido, Art. 137 da Lei 14/133/2021, nos

seguintes casos, formalmente motivado nos autos do processo, assegurados o contraditério e
a ampla defesa:

a) Nao cumprimento ou cumprimento irregular das obrigacdes contratuais;

b) desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar sua execu¢do ou por autoridade superior;

c) alteragdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

d) decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou
falecimento do contratado;

e) caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execuc¢do do
contrato;

f) razbes de interesse publico;

g) judicialmente nos termos da legislagéo processual.

9.2. O contratado tera direito a extincado do contrato nas seguintes hipoteses:

a) supressao, por parte da Administracéo, de servicos que acarrete modificacdo do valor
inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei;

b) suspenséo de execucdo do contrato, por ordem escrita da Administracéo, por prazo
superior a 3 (trés) meses;

c) repetidas suspensfes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizacao;

d) atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emisséo da nota fiscal, dos pagamentos
ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administracéo por despesas de servicos;

9.3. As hipoteses de extingdo, ndo serdo admitidas em caso de calamidade publica, de
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grave perturbagéo da ordem interna ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato ou
fato que o contratado tenha praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha
contribuido e assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensédo do cumprimento das
obrigacdes assumidas até a normalizacdo da situacdo, admitido o restabelecimento do
equilibrio econémico-financeiro do contrato, na forma da alinea “d” do inciso Il do caput do art.
124 a Lei 14.133.

9.4. A extincdo do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité
de resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

c) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

9.5. A extingdo determinada por ato unilateral da Administragéo e a extingdo consensual
deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

9.6. Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o contratado sera
ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a
pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de extingao.

9.7. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo poder& acarretar, sem
prejuizo das sanc¢des previstas, as seguintes consequéncias:

a) ressarcimento da Administracao Publica por prejuizos decorrentes da ndo execugao;

b) pagamento das multas devidas a Administracdo Publica;

c) retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administrac@o Publica e das multas aplicadas.

[ 10. CLAUSULA DECIMA — DA VERBA ORCAMENTARIA:

10.1 As despesas geradas por este contrato, correrdo a conta das seguintes dotagdes
orgamentarias:

0301.04.121.0010.2011.33903900000000.1500.0 — Outros Servigos Terceirizados P.J.
0402.12.361.0004.2174.33903900000000.1500.0 — Outros Servigos Terceirizados P.J.
0502.10.302.0107.2161.33903900000000.1500.0 — Outros Servigos Terceirizados P.J.
0601.04.122.0010.2039.33903900000000.1500.0 — Outros Servigos Terceirizados P.J.
0801.20.605.0010.2046.33903900000000.1500.0 — Outros Servigos Terceirizados P.J.
0901.04.122.0010.2084.33903900000000.1500.0 — Outros Servigos Terceirizados P.J.

| 11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1. Ainterpretac&o do presente instrumento fica condicionada ao disposto nas normas
gerais de Direito Publico vigentes, principalmente a Lei 14.133/2021.

11.2. Toda e qualquer modificagdo desse instrumento somente poder&o ser realizadas
mediante aditamento, desde que observadas as disposi¢des legais pertinentes.

11.3. O Contratado assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigagbes decorrentes da execucgdo do presente contrato, sejam de natureza, trabalhista, civil,
fiscal, previdenciaria ou comercial, inexistindo qualquer solidariedade do Contratante
relativamente a esses encargos ou a eventuais prejuizos causados a terceiros pelos sécios,
empregados ou prepostos do Contratado.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO:

12.1. E eleito o Foro Legal da Comarca de Carazinho/RS, para dirimir quaisquer
controvérsias decorrentes do presente.
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E por estarem de acordo com as condi¢cdes aqui estipuladas, lavrou-se o presente
contrato em 03 (trés) vias de igual teor e para o mesmo efeito, o qual, apds lido e achado
conforme, € assinado pelo CONTRATANTE, CONTRATADA e testemunhas se for o caso.

SANTO ANTONIO DO PLANALTO, RS, DE DE 2023.

CONTRATANTE CONTRATADO
ELIO GILBERTO LUZ DE FREITAS
Prefeito Municipal
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 040/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 014/2023

A presente declaracao devera ser apresentada preferencialmente em papel timbrado da licitante.
ANEXO IV

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE / FAX:
EMAIL:

Objeto: Contratacdo de empresa especializada, na prestacdo de servicos de agenciamento de
estagios para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia em cursos de ensino
regular em instituicbes de educacdo superior e de ensino médio, para o preenchimento do
namero de vagas de oportunidade de estagio curricular supervisionado, mediante concesséo
de bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder Executivo municipal em todos os seus 6rgaos,
conforme solicitacdo das Secretarias, de acordo com o Termo de Referéncia — Anexo | e
demais

ITEM DESCRICAO TAXA DE ADNINISTRACAO EM
PERCENTUAL ESTIMADA
Contratacdo de Agente de Integracdo para| .. %

execucdo do Programa de Estagio para a
01 Municipio de Santo Antdnio do Planalto
( ) por cento.

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA Né&o inferior a 60 dias
CONDICOES DE PAGAMENTO

PRAZO E LOCAL DE

ENTREGA/EXECUCAO:

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdo totalmente
por conta da Empresa contratada;
Apresentamos nossa proposta conforme o estabelecido no Edital.

Local, de de 2023.

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificacdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ.
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