Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Antonio do Planalto
Emancipado em 20 de margo de 1992

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 022/2023

EDITAL DE ABERTURA

O Municipio de Santo Antonio do Planalto, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ n° 94.704.020/0001-97, através do Prefeito Municipal, Elio Gilberto Luz de
Freitas, e por intermédio do Departamento de Licitagio, TORNA PUBLICO, que realizara
DISPENSA DE LICITACAO, com critério de julyjamento, MENOR PRECO GLOBAL, na
hipétese do Art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021, Decretos
Municipais 028/2023, 029/2023 e 030/2023, e demais legislacdes aplicaveis, e as exigéncias
estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos,
objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

| 1. DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO: |

1.1. A sessdo sera realizada através de apresentacdo de propostas via o e-mail
institucional, serdo observados os seguintes horarios (Brasilia/DF) e datas para os
procedimentos, de acordo com o Art. 75. § 3° da Lei 14.133/2021, que seguem:

Data da Sesséo: 06 de outubro de 2023
Recebimento das Propostas: Inicio: 03/10/2023 as 00h00mMin
Fim: 05/10/2023 as 23h59min
Processo Administrativo: 069/2023
Tipo/Julgamento: Menor Preco

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTA E POSTERIOR DOCUMENTACAO
DA PROPOSTA MAIS VANTAJOSA: licita@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br
LINK DO EDITAL: https://www.santoantoniodoplanalto.rs.gov.br/

| 2. DO OBJETO: |

2.1. Contratacdo de empresa ou entidade especializada e habilitada para prestar
servicos técnicos especializados de planejamento, elaboracdo, impressdo, aplicacdo e
correcdo de provas para realizacdo de Concurso Publico para provimento de Cargos/Empregos
Publicos, conforme especificagbes do Anexo “A” — Termo de Referencia e demais normas
estabelecidas neste edital.

| 3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: |

3.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacao
orgamentaria propria, prevista no orcamento do Poder Executivo Municipal de Santo Ant6nio do
Planalto/RS, para exercicio de 2023, que correrdo por conta da seguinte dotagao:

0301.04.121.0010.2011.33903900000000.1500.0.02371.0 - OUTR.SERVIC.TER PJ
0402.12.361.0004.2174.33903900000000.1500.0.07866.2 - OUTR.SERVIC.TER PJ
0404.12.361.0047.2175.33903900000000.1540.0.11159.7 - OUTR.SERVIC.TER PJ
0502.10.302.0107.2161.33903900000000.1500.0.19071.3 - OUTR.SERVIC.TER PJ
0603.26.782.0101.2045.33903900000000.1500.0.31135.9 - OUTR.SERVIC.TER PJ

| 4. DA PARTICIPACAO: |

4.1. Poderao participar do presente processo de dispensa, empresas do ramo
pertinente ao seu objeto e que satisfacam as condi¢bes estabelecidas neste Edital, inclusive
quanto a documentagdo constante deste Edital e seus Anexos.
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4.2. Interessados em participar da contratacao direta, deverdao enviar sua proposta no
e-mail licita@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br, obedecendo datas e horarios do item 1 deste
Edital, assim como, o prazo fixado para abertura e julgamento do procedimento, ndo inferior a 3
(trés) dias uteis, contados da data de divulgacdo do aviso de contratacdo direta, na imprensa
oficial do Municipio, Art. 75, § 3° da Lei 14.133 e Art. 24 Paragrafo unico do Decreto Municipal
028/2023.

4.3. A empresa participante desta contratacdo direta deverd estar em pleno
cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo e na Lei n.° 9.854, de 27
de outubro de 1999, podendo ser exigida a comprovacao a qualquer tempo.

4.4. Nao poderao participar deste Processo:

4.4.1. Consoércio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicao;

4.4.2. Empresa suspensa do direito de contratar com o Municipio de Santo Antdnio do
Planalto /RS;

4.4.3. Empresa ou sociedade estrangeira, sem autoriza¢éo de funcionamento no pais;

4.4.4. Empresa que esteja declarada iniddnea para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja promovida
a reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade; e,

4.4.5. Empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste
Processo.

4.3.6. Empresa que incorrer em outros impedimentos previstos em lei.

4.4, @] edital esta disponivel para download no sitio e
www.santoantoniodoplanalto.rs.gov.br.

| 5. DO VALOR ESTIMADO: |

5.1. O valor estimado para contratacdo sera de R$ 22.980,00 (vinte e dois mil
novecentos e oitenta reais) mensais para execucdo de servicos do objeto, conforme
estabelecido e especificado no Termo de Referéncia anexo | deste edital.

| 6. PERIODO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO DE HABILITACAO: |

6.1. O presente procedimento de contratacdo direta ficard aberto ao recebimento de
propostas por um periodo de 3 (trés) dias Uteis, a partir da data da divulgacdo no site, e 0s
respectivos documentos deverdo ser encaminhados ao e-mail:
licita@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br, fazendo referéncia a DISPENSA.

6.2. O fornecedor interessado, apés a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminhara, por meio eletrdnico, a proposta com a descricdo do objeto ofertado, a marca do
produto, quando for o caso, e o0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.

6.2.1. A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo constante no
Anexo IV deste Edital.

6.2.2. As propostas de pre¢co que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias
deste Edital serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificagéo.

6.2.3. Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste
Edital, devendo obedecer ao valor estipulado pela administracao.

6.3. Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser enviados, apés solicitado
pelo Departamento de Licitagfes, que comunicard a empresa vencedora, por via e-mail, em até
02 (dias) dias uteis ap6s a proclamacéao do resultado, contando-se do dia seguinte a este dia.

| 7. DA HABILITACAO: |
7.1. A habilitacdo da empresa vencedora serd verificada mediante conferéncia dos
documentos a serem enviados no e-mail quando notificado e solicitado comisséo de licitacdes,
que sao os seguintes:
7.2.1. Habilitacdo Juridica:

“FE Bom Viver Aqui”
Av. Jorge Miiler; 1.075, CEP 99525-000, CNPJ: 94.704.020/0001-97 Fone: (54) 3377 1800— E-matt administracao @santoantoniodoplanalto.rs.gov.br
Salve uma vida: doe sangue, doe 6rgaos e diga néo as drogas - Lei Municipal n® 1.093/2011.




Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Antonio do Planalto
Emancipado em 20 de margo de 1992

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores.

d) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia.

e) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores.

f) No caso de cooperativa: ata de fundagédo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da
Lei n®5.764, de 1971.

g) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizagao.

7.2.2. Regularidade Fiscal:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual,

¢) Cédula de identidade do(s) diretor(es)ou proprietario(s);

d) Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de negativa, de Débitos Relativos aos

Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Receita federal do Brasil;

e) Certiddo que prove a regularidade para com a Fazenda Estadual, relativa ao
domicilio ou sede do licitante;

f) Certiddo que prove a regularidade para com a Fazenda Municipal da jurisdicao fiscal
do estabelecimento licitante; e,

g) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) perante o Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo.

7.2.3. Reqularidade Trabalhista:

a) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacéo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943 (Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas), em seu prazo de validade.

7.2.4. Qualificacdo Econdmico-Financeira:

a) Prova de qualificacdo econbmica - financeira da empresa, se dara através da
apresentacdo dos indices de liquidez abaixo, acompanhado de demonstracées contabeis
extraidas do balanco do ultimo exercicio financeiro que os comprovem:

a) “indice de Liquidez Geral”, aplicando a seguinte formula:
AC + RLP
ILG = - resultado ILG = 1
PC+ELP

Onde: ILG — indice de Liquidez Geral;
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AC — Ativo Circulante;

RLP — Realizavel a Longo Prazo;

PC — Passivo Circulante;

ELP — Exigivel a Longo Prazo.
OBS: Sera considerada inabilitada a empresa cujo “indice de Liquidez Geral”
for inferior a 1 (um).

b) “indice de Solvéncia Geral”, aplicando-se a seguinte formula:
AT
ISG = - resultado I1ISG = 1
PC + ELP
Onde: ISG = indice de Solvéncia Geral;
AT = Ativo Total;
PC = Passivo Circulante;
ELP = Exigivel a Longo Prazo.
OBS: seréa considerada inabilitada a empresa cujo “indice de Solvéncia Geral’
for inferior a 1 (um).

c) “indice de Liquidez Corrente”, aplicando-se a seguinte formula:
AC
ILC = ——--mmm e resultado ILC = 1
PC
Onde: ILC = Indice de Liquidez Corrente;
AC = Ativo Circulante;
PC = Passivo Circulante.
OBS: seréa considerada inabilitada a empresa cujo “indice de Liquidez Corrente”
for inferior a 1 (um).

Para fins de comprovagdo dos indicadores apresentados, conforme subitem anterior,
devera ser preenchido e assinado por contador habilitado o Anexo “V” — (indices), que devera
ser acompanhado do Balanco Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do ultimo exercicio
social, devendo os mesmos estarem registrados na Junta Comercial, inclusive os Termos de
Abertura e Encerramento, assinados por Contador habilitado e com registro no CRC, indicando
expressamente o numero do livro e as folhas em que se encontra regularmente transcrito. A
Administragdo Publica Municipal reserva-se o direito de solicitar os originais de todos os
documentos contabeis necessarios para conferir os dados acima mencionados.

Serdo considerados aceitos como na forma da Lei, o Balanco Patrimonial e
Demonstra¢des Contabeis assim apresentados:

- por copia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede do licitante ou,

- por copia do Livro Diério, devidamente autenticada na Junta Comercial da sede do
licitante ou em outro 6rgao equivalente.

OBSERVACAO: Licitantes que utilizam a escrituracdo contébil digital — ECD e que
aguardam a autenticac&o do balango patrimonial pela Junta Comercial poder&do apresentar, em
substituicdo ao registro, o protocolo de envio, no Sistema Publico de Escrituracdo Digita —
SPED, do balanco a Receita Federal do Brasil.

b) Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial expedida pelo Distribuidor
da sede da pessoa juridica, com data de expedi¢cdo n&o superior a 60 (sessenta) dias da data
designada para a apresentacdo do documento.

7.1.5. Qualificacéo Técnica:
a) Certidao de registro no CRA;
b) Atestado da capacidade técnica-operacional, em nome da empresa, registrada no
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CRA, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que executou,
satisfatoriamente, contratos com objeto compativel com o ora licitado, em caracteristicas,
gquantidade e prazos;

¢) Atestado de capacidade técnica-profissional em nome do responsavel técnico da
empresa, registrado junto ao CRA, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
de que executou, satisfatoriamente, contrato com objeto compativel em caracteristicas com o
ora licitado;

OBSERVACAO: em sendo empresa ou profissional responsavel técnico inscrito no
CRA - Conselho Regional de Administracdo, de circunscricdo diversa do Estado do Rio Grande
do Sul, em sendo vencedora do certame, para fins de contratacdo, devera apresentar o visto
do CRA/RS.

d) Declaragdo com firma reconhecida em cartério com identificacdo da Banca de
Aplicagéo e Avaliacdo de Execucao do Processo;

e) Declaracgéo do licitante que possui Site para recepg¢éo de inscri¢cdes via Internet;

f) Declaracao do licitante que possui sistema de corre¢do de provas por leitura oOtica;

g) Declaracéo do licitante de que, caso venha a vencer o certame, sera responsavel
por elaborar e fornecer folha de resposta do candidato devidamente personalizada com
capacidade minima de 40 (quarenta) questdes;

h) Declaracao indicando os responsaveis pela conducgéo dos trabalhos de aplicacéo e
elaboragéo das provas, através de uma relacdo de técnicos de nivel superior e de nivel auxiliar
médio. Para cada técnico de nivel superior relacionado, devera ser apresentada a declaracéao
de autorizacdo e de disponibilidade de seu nome na proposta, devidamente assinado pelo
técnico e responsavel da proposta, sendo que estes profissionais deveréo participar do servi¢co
objeto da licitagcdo, admitindo-se a substituicdo por profissional de experiéncia equivalente ou
superior, desde que, aprovada pela contratante; na apresentacdo da equipe técnica devera o
licitante indicar a quais cargos este estara participando, com seus servicos para objeto da
licitacdo.

7.2.6. Demais documentos:

a) Declaracdo Conjunta, assinada pelo proprietario ou representante legal, conforme
modelo ANEXO Il (dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo; que
nado esta impedida de licitar e contratar com a Administragdo Publica; que atende ao disposto
no artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, e inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de
2021; que ndo possui em seu quadro societario servidor publico da ativa ou empregada de
empresa publica ou de sociedade de economia mista; que sdo verdadeiras as informacdes,
estando ciente das sanc¢des impostas, conforme disposto neste Edital e no art. 299 do Cdédigo
Penal, na hipétese de falsidade da presente declaracdo; e, que se vencedora do processo
licitatério, possui disponibilidade para realizar a entrega dos produtos no prazo previsto).

b) Certiddo negativa de licitantes iniddneos, emitida pelo Tribunal de Contas da Uniéo;

[8. DA CONTRATACAO:

8.1. Ap6s a homologacéo, o adjudicatario sera convocado para assinar o contrato.

8.2. Para a assinatura do contrato, sera exigida a comprovacdo das condicdes de
habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia
do mesmo.

8.4. Na hipotese do vencedor, convocado para a contratacdo direta, ndo comprovar as
condi¢des de habilitacdo consignadas no edital ou se recusar ou ndo comparecer para assinar
0 contrato, outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de classificacdo, para,
ap6és a comprovacdo dos requisitos para habilitacdo, analisada a proposta e eventuais
documentos complementares e, desde que aceite contratar pelo preco do desistente, assinar
contrato, sem prejuizo da aplicacao das sancdes.
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8.5. Para a formalizacdo do contrato, a administracdo podera solicitar, de forma fisica,
toda a documentacdo solicitada no Processo e que ndo puder ser produzida digitalmente,
quando julgar necesséario, devendo os mesmos ser encaminhados ao Departamento de
LicitacBes no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, apos solicitacao.

8.6 O periodo de vigéncia do contrato ser4 de 06 (seis) meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com os Artigos 107 a 111 da Lei Federal
14.133/2021.

| 9. DO PAGAMENTO: |

9.1. O pagamento devera ser efetuado mediante apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura,
apoés a realizacdo dos servigos, em até 10 (dez) dias Uteis do més subsequente a realizacao
dos servigos, por parte da empresa vencedora, aprovada pelo servidor responsavel pela
fiscalizagcdo do contrato, ao da entrega, por intermédio da Tesouraria do Municipio, através de
transferéncia bancaria em conta do CNPJ da empresa com a indicacdo na nota do numero de
agéncia, conta e tipo, ou boleto bancario.

9.2. Havendo incorrecdo no documento de cobranga ou qualquer outra circunstancia
gue impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard pendente, e 0 pagamento sustado até que a
contratada providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo neste caso,
quaisquer 6nus por parte do CONTRATANTE.

9.3. A nota fiscal devera ser emitida ao Municipio de Santo Antdnio do Planalto/RS e
deveréa conter, em local de facil visualizacao, a indicacdo do n.° do contrato e n° do Processo, a
fim de se acelerar o tramite de liberacdo do documento fiscal para pagamento.

9.4. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liguidagdo de qualquer obrigacdo que I|he for imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

9.5. O pagamento sera realizado mediante a execucdo do objeto e apresentacdo da
planilha de controle dos servigos, contendo as suas fases, conforme o cronograma de
execucao definido pela CONTRATADA.

| 10. DOS SERVICOS, GARANTIA E FISCALIZACAO: |

10.1. Os servicos prestados deverdo respeitar os prazos e 0 objeto deste processo
administrativo, conforme as demandas de servicos emitidas pela Secretaria Municipal
requisitante, obedecendo as especificacdes do Termo de Referéncia deste edital e ademais
que vierem a se estabelecer dentro da area, conforme cronograma estabelecido pela licitante.

10.2. A prestacdo dos servicos, objeto desta contratacdo direta, em sua totalidade,
devera apresentar garantia em sua execucao completa, dentro do ramo de atividade do objeto
e suas normas e legislacdo especifica, e, devera ser substituido de imediato no caso de
constatado pela fiscalizacdo do contrato, alguma irregularidade de execucéo do objeto.

10.3. Verificada alguma desconformidade com o objeto, a licitante vencedora devera
promover as corre¢cdes necessarias, sujeitando-se as penalidades previstas neste edital.

10.4. A fiscalizacdo da execucdo do contrato sera de responsabilidade da Secretaria
Municipal Administracdo, Fazenda e Planejamento, conforme Art. 15 do Decreto Municipal
028/2023.

| 11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS: |

11.1. Comete infragcdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes
previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

11.1.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

11.1.2. Dar causa a inexecug¢do parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. Dar causa a inexecucéao total do contrato;

11.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para a contratacao direta;
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11.1.5. Nado manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

11.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagcdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagcdo
direta sem motivo justificado;

11.1.8. apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para a contratacdo direta
ou prestar declaracgdo falsa durante a dispensa eletronica ou a execuc¢éo do contrato;

11.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

11.1.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.10.1.Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragdo falsa
guanto as condicdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da
fase de lances.

11.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste para a contratacéo
direta.

11.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando
ndo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

b) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 11.1.1 a 11.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
casos dos subitens 11.1.2 a 11.1.7 deste Aviso de Contratagéo Direta, quando ndo se justificar
a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responséavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos demais casos que justifiguem a imposicdo da
penalidade mais grave;

11.3. Na aplicagéo das sang¢fes serdo considerados:

11.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica; 11.3.5. a
implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

11.4. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.5. A aplicacdo das sancbes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em
hipotese alguma, a obrigacéo de reparacao integral do dano causado a Administragédo Publica.

11.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangdes. MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO/RS;

11.7. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
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com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

11.8. A apuragdo e o0 julgamento das demais infragdes administrativas n&o
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da
Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

11.9. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

11.10. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estao previstas nos
anexos a este Aviso.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS:

12.1. Podera o Municipio revogar o presente Edital de contratacdo direta, no todo ou em
parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente,
devidamente justificado.

12.2. O Municipio devera anular o presente Edital, no todo ou em parte, sempre que
acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagéo.

12.3. A anulagdo do procedimento deste processo, ndo gera direito a indenizagéo,
ressalvada o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei Federal n°® 14.133/21.

12.4. ApoGs a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma,
salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

12.5. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracéo podera:

12.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

12.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitagdo exigidas.

12.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

12.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacao de habilitagdo, conforme o caso.

12.3. As providéncias dos subitens 12.2.1 e 12.2.2 acima poderéo ser utilizadas se néo
houver o comparecimento de quaisquer proponentes interessados (procedimento deserto).

12.4. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos
proponentes, cujo prazo ndo conste deste processo, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracdo na respectiva notificagao.

12.5. Caber& ao proponente acompanhar as operacdes, ficando responséavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administracéo ou de sua desconexao.

12.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo da contratacdo direta na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicacdo em contrario.

12.7. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentacéo relativa ao procedimento.

12.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo podera sanar erros
ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.
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12.9. As normas disciplinadoras deste Processo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

12.10. Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de
suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conduc¢ao ou do resultado do processo de contratacao.

12.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e
de seus anexos ou demais pecas que compdem o0 processo, prevalecera as deste Processo.

12.12. Da sesséo publica sera divulgada em Ata no sistema eletronico.

12.13. Quaisquer informac¢des ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas
decorrentes de interpretacdo do Edital, deverdo ser solicitadas por escrito, ao Municipio de
Santo Anténio do Planalto/RS, Departamento de Licitagbes, via o0 e-mall
licita@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br, ou pelo telefone (54)33771800, no horario de
expedinte das 07h45min as 11h45min das 13h30min as 17h30min.

12.14. Fazem parte do presente edital os seguintes anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Declaragdo Conjunta;

Anexo Ill — Minuta de Contrato; e,

Anexo V — Modelo de Proposta.

Santo Antonio do Planalto/RS, 02 de outubro de 2023.

Elio Gilberto Luz de Freitas
Prefeito Municipal
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 022/2023

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

| 1. DO OBJETO: |
1.1. Contratacdo de empresa ou entidade especializada e habilitada para prestar
servicos técnicos especializados de planejamento, elaboracdo, impressdo, aplicacdo e
correcao de provas para realizacdo de Concurso Publico para provimento de Cargos/Empregos
Publicos, em conformidade com normas estabelecidas neste edital e especificacdes a seguir:
1.2. Para Cargos de Provimento Efetivo:

ITEM CARGO N° DE TIPO DE PROVA CARGA ESCOLARIDADE
VAGAS HORARIA
01 | Atendente de Creche 02+CR Objetiva 40 horas Ensino médio normal
ou estar cursando
curso de nivel superior
com habilitacdo para
lecionar em educacao
infantil ou em séries
iniciais
02 | Professor 05+CR Objetiva e 22 horas Superior Completo
Titulos
03 | Médico Geral Comunitario 01+CR Objetiva 40 horas Superior completo
registro no respectivo
conselho ou entidade
de classe
04 | Farmacéutico 01+CR Obijetiva 40 horas Superior completo
comregistro no
respectivo Conselho
ou entidadede classe
05 | Tesoureiro 01+CR Objetiva 40 horas Superior completo
06 | Servente Operario 01+CR Objetiva 40 horas Ensino Fundamental
e Pratica
07 | Fiscal Municipal 01+CR Objetiva 40 horas Superior Completo
1.3. Para Empregos Publicos:
ITEM CARGO N° DE TIPO DE PROVA CARGA ESCOLARIDADE
VAGAS HORARIA
01 | Agente Comunitario de 01 Objetiva 40 horas Ensino Médio
Saude Completo
02 | Agente de Combate as 01 Objetiva 40 horas Ensino Médio
Endemias Completo

1.4. A Contratada ficara responsavel pela execucdo dos servicos de planejamento,
elaboracdo, impresséo, aplicacdo, fiscalizacdo e correcdo de provas para realizacdo de
Concurso Publico para provimento; gerenciamento; planejamento; fornecimento dos
instrumentos para todas as publicacdes legais e necessarias que se dardo as expensas do
Municipio; compilagdo de toda a matéria e legislacdo aplicavel no concurso; analise e
respostas de impugnacdes a recursos caso houver, tanto na esfera administrativa quanto na
Judicial; divulgacao e realizacao do concurso publico em todas as suas fases para 0s cargos
acima relacionados, na forma descrita no item e seus subitens do presente edital.

1.5. Para os cargos de provimento efetivo elencados no presente processo sera
realizada prova objetiva para todos os cargos.

1.5.1. As provas objetivas, para cargos de nivel fundamental, deverdo ser elaboradas
prova objetiva com no minimo 30 (tinta) questBes, para nivel médio 50 (cinquenta) questdes e
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para nivel superior 60 (sessenta) questdes, todas de multipla escolha, com 05 (cinco) opgdes
de resposta.

1.6. Para os cargos de provimento efetivo de Servente Operério sera realizada prova
objetiva e prova pratica, sendo que o Municipio fornecera os equipamentos necessarios para
realizacdo da mesma.

1.6.1. A prova prética seré realizada no mesmo dia da prova objetiva ou dia diverso, a
critério da empresa contratada. Em sendo realizada no mesmo dia devera se dar a todos os
candidatos. Se em dia diverso, somente aos candidatos aprovados na prova objetiva que sera
eliminatoria.

1.7. Para os cargos de professor havera prova de titulos.

1.8. Deverad a empresa na elaboracdo do Edital, observar ainda a possibilidade de
vagas para deficientes e cotas raciais.

1.9. O Municipio disponibilizara o local para a elaboracao das provas praticas. Havendo
necessidade de utilizacdo de maquinarios de propriedade do municipio o mesmo
disponibilizara os mesmos sem custos.

1.10. Somente serdo analisados os titulos dos candidatos ao cargo de professor,
aprovados na prova obijetiva.

| 2. JUSTIFICATIVA: |

2.1. No ambito administrativo, conforme disciplina a Constituicdo Federal art. 37, a
investidura em cargos publicos (a exce¢do dos cargos de livre homeacdo e exoneracao)
deverdo ser efetivados através de Exame em Concurso Publico realizado pelo ente
interessado. O Municipio de Santo Antdnio do Planalto/RS esta atualmente na dependéncia de
novas contratagdes de profissionais para atendimento aos servigos publicos do municipio,
entre cargos importantes de essencial interesse publico como a Contratacdo de Profissionais
como: Atendente de Creche, Professor, Médico Geral Comunitario, Farmacéutico, Tesoureiro,
Servente Operario e Fiscal municipal de relevante interesse no andamento do processo
administrativo municipal aos quais dependemos. Diante das disposi¢cdes constitucionais a
Administracao resolve abrir concurso publico para o preenchimento de vagas para atendimento
a demanda do municipio.

| 3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA: |

3.1. A Contratada devera cumprir todas as fases do concurso publico, sem qualquer
custo adicional, devendo atender as obrigagdes minimas a seguir elencadas, incluindo todos os
procedimentos administrativos necessarios e exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Sul, observando as Leis Municipais.

3.1.1. Elaboracéo de Edital de Inscri¢cdes, abrangendo:

a) elaboracdo e montagem da minuta do Edital para apresentacdo ao Municipio de
Santo Anténio do Planalto/RS e retificaces se forem necessarias.

b) recebimento das inscricbes, compreendendo:

I. Assessoramento de especialistas, para orientacdes técnicas e juridicas;

II. Andlise de todas as inscri¢des efetivadas, objetivando suas homologacdes;

lll. Conferencia de todas as inscri¢des para fins de homologacéo ou ndo das mesmas;

IV. Emissao de relatério de candidatos em ordem alfabética, contendo cargo e numero
de inscricdo e as inscri¢cdes indeferidas, mediante fundamentacao;

V. Elaboracéo dos Editais de divulgagdo/homologacéo das inscri¢oes.

¢) Especificacéo de disciplinas e peso de provas, bem como media para aprovacéo.

d) Elaboracéao e definicdo do conteldo e bibliografias.

e) Regulamentacdo da forma de nomeacgdo, processo de desidentificacdo e
identificacdo de provas, recursos e demais dados necessarios.

f) Selecdo e convocacédo da banca examinadora.
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g) Preparacao de todo o material de apoio para a Comissdo Coordenadora de Concurso
e/ou Executiva.

3.2. Aplicagédo de provas objetivas se dardo todas no mesmo dia e mesmo turno,
compreendendo:

a) Elaboracdo de questfes inéditas, em conformidade com o nivel de escolaridade do
cargo, bem como com as atribuicbes, dispondo de profissionais especializados, devidamente
habilitados, com responsabilidade técnica e registro no respectivo 6rgao de classe;

b) Analise técnica das questbes, com revisao de portugués;

c¢) Digitacéo e edigéo;

d) Impresséo dos cadernos de questoes;

e) Manutencao do sigilo das questfes e da seguranca da prova,

f) Divulgacao dos integrantes das Bancas Executiva e Examinadora;

g) Verificacdo dos locais disponibilizados pela Administragcdo Municipal para aplicacao
das provas e definicdo das datas em conjunto com a Comissdo de Concurso;

h) Distribuicdo dos candidatos no local das provas;

i) Emissé@o da relagdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de
realizacdo das provas;

J) Mapeamento e identificacdo das salas para a realizacdo das provas. A capacidade
media das salas de aula e de 25 (vinte e cinco candidatos);

I) Elaboracéo dos materiais de apoio para a realizacdo das provas, tais como etiquetas
para envelopamento dos cartbes de respostas, listas de presenca, etiquetas para
envelopamento de questdes, cartdes de respostas e relatérios;

m) Acondicionamento e transporte dos cadernos e grades ao local das provas, com o
devido lacre garantidor de sigilo e seguranca;

n) Aplicacdo efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenagéo
proporcional ao numero de candidatos;

0) Elaboracéo de atas e listas de presenca;

p) Divulgacéo do gabarito oficial, no primeiro dia util, apos o término das provas;

g) Emissao de boletins individuais e relatério de notas de todos os candidatos;

r) Correcéo e entrega dos resultados das provas escritas nos prazos previstos em lei ou
regulamento;

s) Emisséo do relatério das notas dos candidatos para publicacéo.

3.3. A prova pratica, quando o cargo exigir, compreendendo:

a) Aplicagdo por profissionais devidamente habilitados na area, na mesma data das
provas objetivas;

b) Pontuacdo em conformidade com os critérios preestabelecidos;

¢) Processamento das notas e elaboracdo de boletins individualizados, bem como do
relatério de notas para divulgacao do resultado.

3.4. Reviséo de questdes e recursos, que deverdo ser protocolados junto a Prefeitura
Municipal de Santo Anténio do Planalto/RS que os encaminhara a empresa contratada,
compreendendo:

a) Promocédo da coleta dos recursos encaminhados segundo as regras definidas em
edital;

b) Encaminhamento dos pedidos de revisdo a banca examinadora para analise;

¢) Fundamentacéo das respostas aos pedidos de recursos impetrados, com emissao de
parecer individualizado;

d) Atualizacdo, quando necessario, dos gabaritos oficiais e das notas das provas.

3.5. Estabelecer as regras e a forma de recebimento e valorizagdo das provas de titulo,
com o seu julgamento e atribuicdo de notas conforme critérios pré estabelecidos.

3.6. Processamento da classificacdo final dos candidatos, compreendendo:

a) Emisséo dos relatérios de notas englobando todas as etapas do concurso publico;
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b) Aplicacdo dos critérios de desempate de notas, de acordo com o previsto no edital de
inscricbes, realizando, em ato publico, SORTEIO de desempate para definicdo do resultado
final, que podera a critério da Empresa a ser contratada, ser realizado na sede da mesma, em
ambiente monitorado por cameras, estando também aberto a presenca de qualquer
interessado;

c) Elaboracao de relatérios de homologacéo final, contemplando todos os aprovados
por ordem e classificagao.

3.7. Elaboracdo de Dossié contemplando todos os elementos administrativos
concernentes ao certame, que servira de base para a municipalidade, bem como para o
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e demais 6rgaos de fiscalizacdo, quando
da realizacdo de auditoria.

| 4. DA DIVULGACAO: |

4.1. A Contratada se responsabilizara as suas expensas pela elaboragdo e
disponibilizacéo dos editais e respectivas minutas ao Municipio Contratante, que providenciara
divulgacdo do concurso através de extratos do edital de abertura das inscricbes em jornal de
grande circulacdo no Estado, em jornal de circulagdo regional do Municipio de Santo Antonio
do Planalto/RS, Diério Oficial do Estado do RS, bem como a integra do Edital de Concurso no
site da Contratada e no site e mural do Municipio. As demais publicacdes pertinentes ao
Concurso serdo publicadas através de extrato em jornal oficial do Municipio e, na integra no
site e mural do Municipio. A contratada também providenciara publicacdo do edital em seu site
de publicacgbes.

4.2. Disponibilizara também, todas as informac¢fes pertinentes ao concurso em site, em
link exclusivo ao concurso, podendo ser disponibilizado link com direcionamento ao site da
Prefeitura ou vice-versa.

4.3. Havendo alteracdes/retificacbes no edital, devera ser realizada divulgacdo da
mesma forma que se procedeu a original. Seré obrigacéo de o candidato acompanhar todos os
editais referentes ao andamento do Concurso Publico.

| 5. INSCRICOES: |

5.1. A Contratada se responsabilizara sem qualquer 6nus a contratante pelos trabalhos
referentes ao recebimento das inscricbes de forma que somente serdo aceitas de forma
“online”, (via internet) em site proprio, sendo que apos ser concluida a inscricdo cabera ao
candidato(a) imprimir sua ficha de inscrigcdo e o boleto bancério relativo a taxa de inscri¢cdo, o
qgual devera ser pago preferencialmente no Banco Banrisul S.A, até a data de encerramento
das inscricbes, 0s quais deverao ser apresentados no dia da realizacao do concurso publico.

5.1.1. A tarifa bancaria referente a taxa de pagamento da inscricdo sera suportada pelo
Municipio.

5.2. O boleto bancario devera conter o cédigo de barras, e o credito se dar4 em conta a

ser indicada pelo Municipio contratante.

5.3. Serdo de responsabilidade da Contratada toda a logistica e disponibilizacdo de
material para o recebimento das inscricfes, sendo que para este fim serdo providenciados os
seguintes materiais.

5.3.1. A Contratada devera informar no Edital que com a inscricdo no Concurso Publico
implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo pelo candidato, das condicbes
estabelecidas no Edital, informando ainda aos candidatos deverdo inscrever-se somente em
um cargo, tendo em vista a realizacdo das provas para todos os cargos na mesma data e
horario.

| 6. ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS: |
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6.1. A Contratada devera disponibilizar também um numero de telefone fixo, localizado
no Rio Grande do Sul, para que os candidatos possam obter informac¢des sobre o Concurso, de
forma menos onerosa aos candidatos.

| 7. PREPARACAO PARA APLICACAO DAS PROVAS: |

7.1. Para os trabalhos preparatorios de aplicacdo das provas, a Contratada devera
providenciar:

a) Vistoria previa das instalacdes fisicas dos locais onde serdo aplicadas as provas;

b) Convocagéo, selecdo e formacdo da equipe para aplicacdo das provas, como
Coordenadores, Chefes de Local, Auxiliares, Fiscais de sala e corredor (02 fiscais por sala) e
Pessoal de Apoio, (porteiro e serventes); Estes serdo disponibilizados pelo Municipio dentre
seu quadro de servidores.

c) Elaboracéo das listas de presenca e relatérios de alocacgéo;

d) Elaboracéo e impresséo de roteiros para Coordenador e Fiscal de Sala;

e) Sinalizacdo e preparagéo dos locais de provas e dos demais materiais necessarios
para a aplicagdo das provas;

f) Treinamento dos Fiscais.

| 8. DOS DEMAIS PROCEDIMENTOS: |

8.1. Confeccionar minuta de Edital de abertura de inscricbes, sugerindo o contetdo
especifico para cada cargo, e entregar ao Municipio, no prazo maximo de 20 (vinte) dias,

contar da assinatura do contrato.

8.2. O edital do concurso sera disponibilizado ao publico somente apds sua aprovacao
pela Comissdo de Concurso do Municipio de Santo Antdnio do Planalto/RS.

8.3. Processar a inscricdo e o cadastramento dos candidatos, assim como 0s eventuais
recursos e o desempate dos classificados, nos termos do Edital do Concurso.

8.4. Escolher os profissionais para comporem a Banca Examinadora.

8.5. Elaborar as provas objetivas e praticas, restringindo-se ao conteudo referido no
Edital.

8.6. Estabelecer a forma e local para recebimento dos titulos para as provas de titulos
para 0s cargos para os quais for estabelecida tal forma de avaliagdo, obedecida, todavia, as
disposic¢des do item 1.10 do Termo de Referéncia — Anexo 'a’ do presente Edital.

8.7. Transportar as provas ate o local da aplicacdo, responsabilizando-se pela sua
integridade e inviolabilidade.

8.8. Supervisionar a equipe de aplicacdo das provas no dia marcado para sua
realizacao.

8.9. Efetuar a correcao das provas atribuindo os respectivos pontos.

8.10. Examinar os recursos interpostos pelos candidatos quanto ao critério de correcéo.

8.11. Fornecer listagens das notas obtidas pelos candidatos em todas as fases do
concurso, inclusive a classificagdo final.

8.12. Responsabilizar-se pelo sigilo e seguranca indispensaveis a lisura do concurso.

8.13. Observar os dispositivos legais previstos na Lei Federal no 7.853, de 24 de
outubro de 1989 e alteracdes posteriores.

8.14. As provas deverao ser realizadas na cidade de Santo Anténio do Planalto/RS.

8.15. As despesas com deslocamento e alimentacdo de pessoal para realizagdo dos
servicos vinculados a empresa correrdo por conta da CONTRATADA.

8.16. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto da presente licitacéo.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 022/2023

ANEXO Il _
MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA

AO: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO/RS

A eMPresa .....cccvvvvvvvvvennnnnnnnn, , inscrita N0 CNPJ SOD 0 N® e ,
COM SEAE NA .iovvvveivieeeeeeiereenns , n° .l , Bairro ............... , Estado ........ccoeveenn. , CEP
............ DECLARA

1. Que conhece e aceita todas requisitos para a habilitacdo e a conformidade de sua
proposta com as exigéncias do edital, respondendo o declarante pela veracidade das suas
informacdes, na forma da lei 14.133/2021 seu Art.63, I.

2. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, Art. 63, IV.

3. O cumprimento dos requisitos legais para a qualificagdo como microempresa ou
empresa de pequeno porte, microempreendedor individual, produtor rural pessoa fisica,
agricultor familiar ou sociedade cooperativa de consumo, se for o caso, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 ao 49 da Lei Complementar n® 123/2006,
como condigdo para aplicacdo do disposto no objeto deste edital.

4. Que suas propostas econdbmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na ConstituicAo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

5. Que néo estd impedida de participar de licitacdo, em qualquer 6rgdo ou entidade da
Administrac@o Publica, direta ou indireta, federal, estadual ou municipal;

6. Que, em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7 da Constituicdo Federal de que
nao possui em seu quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

7. Que ndo possui diretor, responsavel técnico ou sécio, que seja servidor, empregado
ou ocupante de cargo comissionado na Administracdo Publica do Municipio de Santo Antonio
do Planalto/RS;

8. Que sdo verdadeiras as informacgfes, estando ciente das sanc¢des impostas,
conforme disposto neste Edital e no art. 299 do Cddigo Penal, na hipétese de falsidade da
presente declaracdo e demais atos do processo.

Por ser a expressado da verdade, firmamos a presente declaracéo.
, de de 2023.

Representante legal Empresa:
CNPJ:

RG:

CPF:

CARIMBO DA EMPRESA.

“FE Bom Viver Aqui”
Av. Jorge Miiler; 1.075, CEP 99525-000, CNPJ: 94.704.020/0001-97 Fone: (54) 3377 1800— E-matt administracao @santoantoniodoplanalto.rs.gov.br
Salve uma vida: doe sangue, doe 6rgaos e diga néo as drogas - Lei Municipal n® 1.093/2011.



do C

Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Antonio do Planalto

Emancipado em 20 de margo de 1992

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 022/2023

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

ANEXO Il

12023

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS PARA
PUBLICO, QUE

REALIZACAO

DE

CONCURSO
CELEBRAM A ADMINISTRACAO

PUBLICA DO

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO E A

EMPRESA ...

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO (RS), pessoa juridica de direito
publico interno, com sede administrativa e executiva na Av. Jorge Muller, 1.075, inscrita no
CNPJ sob n° 94.704.020/0001-97, neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal,
ELIO GILBERTO LUZ DE FREITAS, brasileiro, casado, residente e domiciliado em Santo
Antonio do Planalto, na Rua Adolfo Schneider, 502, Bairro Centro, Santo Antbnio do
Planalto/RS, portador do CPF n° 347.290.200-06, RG n°® 1029165352 SSP/RS, neste ato
denominado CONTRATANTE e
NPJ n°....... , representado neste ato por seu
Cl........ neste ato denominado CONTRATADA.

As partes ajustam entre si e na melhor forma de direito, 0 presente contrato
administrativo, com fundamenta¢do legal autorizada pelo do Processo Administrativo n°
069/2023, Dispensa de Licitacdo n° 022/2023, obedecidas as disposi¢des da Lei n°® 14.133/21 e
suas alteracdes posteriores, da Lei Complementar n® 123/06, pelos termos da proposta e pelas
clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e responsabilidades das
partes, nas seguintes condigdes:

portador do CPF n°........ e

empresa com sede em

na...... , portador

residente e domiciliado em

| 1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

impressao, aplicacdo e correcdo de provas para realizacdo de Concurso Publico para
provimento de Cargos e Empregos Publicos, conforme passa a descrever:

1.1. Constitui objeto da presente licitagdo a contratacdo de empresa ou entidade
especializada para prestar servicos técnicos especializados de planejamento, elaboracao,

1.2. Para Cargos de Provimento Efetivo:

ITEM CARGO N° DE VAGAS TIPO DE CARGA ESCOLARIDADE
PROVA HORARIA
1.3. Para Empregos Publicos:
ITEM CARGO N° DE VAGAS TIPO DE CARGA ESCOLARIDADE
PROVA HORARIA

| 2. DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA:

2.1. O prazo de execucdo do presente e de 120 (cento e vinte) dias corridos, a contar
da assinatura do contrato, tendo como terminoodia_ / [/ .
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2.1.1. Este prazo podera ser prorrogado, por prazo nao superior a 30 (trinta) dias Uteis,
gquando solicitado por escrito, durante seu transcurso, e desde que ocorra motivo justificado e
aceito pelo Executivo Municipal.

| 3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA: |

3.1. A Contratada devera cumprir todas as fases do concurso publico, sem qualquer
custo adicional, devendo atender as obrigacfes minimas a seguir elencadas, incluindo todos os
procedimentos administrativos necesséarios e exigidos pelo Tribunal de Contas, observadas
legislagcdes municipais.

3.1.1. Elaboracéo de Edital de Inscri¢cbes, abrangendo:

a) Elaboracdo e montagem da minuta do Edital para apresentacdo ao Municipio de
Santo Anténio do Planalto/RS e retificacdes se forem necessérias.

b) Recebimento das inscrigcbes, compreendendo:

I. Assessoramento de especialistas, para orienta¢des técnicas e juridicas;

Il. Andlise de todas as inscri¢des efetivadas, objetivando suas homologacdes;

lll. Conferencia de todas as inscri¢bes para fins de homologacéo ou ndo das mesmas;

IV. Emissao de relatério de candidatos em ordem alfabética, contendo cargo e numero
de inscricdo e as inscri¢cdes indeferidas, mediante fundamentagéo;

V. Elaboracgé&o dos Editais de divulgagdo/homologacgé&o das inscrigdes.

¢) Especificacéo de disciplinas e peso de provas, bem como media para aprovacao.

d) Elaboracéo e definicdo do contetdo e bibliografias.

e) Regulamentacdo da forma de nomeacdo, processo de desidentificacao e
identificacdo de provas, recursos e demais dados necessarios.

f) Selecéo e convocacao da banca examinadora.

g) Preparacao de todo o material de apoio para a Comissdo Coordenadora de
Concurso e/ou Executiva.

3.2. Aplicagéo de provas objetivas, que se dardo todas no mesmo dia € mesmo turno,
compreendendo:

a) Elaboracdo de questbes inéditas, em conformidade com o nivel de escolaridade do
cargo, bem como com as atribui¢cdes, dispondo de profissionais especializados, devidamente
habilitados, com responsabilidade técnica e registro no respectivo 6rgao de classe;

b) Analise técnica das questbes, com revisao de portugués;

c¢) Digitacéo e edicéo;

d) Impresséo dos cadernos de questdes;

e) Manutencao do sigilo das questfes e da seguranca da prova,;

f) Divulgacao dos integrantes das Bancas Executiva e Examinadora;

g) Verificacdo dos locais disponibilizados pela Prefeitura Municipal para aplicacdo das
provas e definicdo das datas em conjunto com a Comissao de Concurso;

h) Distribuicdo dos candidatos no local das provas;

i) Emissé@o da relagdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de
realizacdo das provas;

j) Mapeamento e identificacdo das salas para a realizacdo das provas. A capacidade
média das salas de aula e para 25 (vinte e cinco) alunos;

I) Elaboracéo dos materiais de apoio para a realizacdo das provas, tais como etiquetas
para envelopamento dos cartbes de respostas, listas de presenca, etiquetas para
envelopamento de questdes, cartbes de respostas e relatorios;

m) Acondicionamento e transporte dos cadernos e grades ao local das provas, com o
devido lacre garantidor de sigilo e seguranca;

n) Aplicacdo efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenacéo
proporcional ao numero de candidatos;

0) Elaboracao de atas e listas de presenca,;

p) Divulgacéo do gabarito oficial, no primeiro dia util, apos o termino das provas;
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g) Emissao de boletins individuais e relatério de notas de todos os candidatos;

r) Recebimento e julgamento das provas de titulos;

s) Correcao e entrega dos resultados das provas escritas nos prazos previstos em lei ou
regulamento;

t) Emissao do relatério das notas dos candidatos para publicacao.

3.3. A prova pratica, quando o cargo exigir, compreendendo:

a) Aplicacdo por profissionais devidamente habilitados na area, que podera ser
realizada no mesmo dia da prova objetiva ou dia diverso, a critério da empresa contratada. Em
sendo realizada no mesmo dia devera se dar a todos os candidatos. Se em dia diverso,
somente aos candidatos aprovados na prova objetiva que serd eliminatdria.

b) Pontuagéo em conformidade com os critérios preestabelecidos;

c) Processamento das notas e elaboracdo de boletins individualizados, bem como do
relatorio de notas para divulgagdo do resultado.

3.4. Revisao de questbes e recursos, compreendendo:

a) Promocéo da coleta dos recursos encaminhados segundo as regras definidas em
edital;

b) Encaminhamento dos pedidos de revisdo a banca examinadora para analise;

c) Fundamentacgé&o das respostas aos pedidos de recursos impetrados, com emisséo de
parecer individualizado;

d) Atualizacédo, quando necessério, dos gabaritos oficiais e das notas das provas.

3.5. Processamento da classificacao final dos candidatos, compreendendo:

a) Emissao dos relatérios de notas englobando todas as etapas do concurso publico;

b) Aplicacdo dos critérios de desempate de notas, de acordo com o previsto no edital de
inscri¢cdes, realizando, em ato publico, SORTEIO de desempate para definicdo do resultado
final;

c) Elaboracao de relatérios de homologacéo final, contemplando todos os aprovados
por ordem e classificagao.

3.6. Elaboracdo de Dossié contemplando todos os elementos administrativos
concernentes ao certame, que servird de base para a municipalidade, bem como para o
Tribunal de Contas, quando da realizagdo de auditoria.

3.7. A Contratada se responsabilizard as suas expensas pela elaboragdo e
disponibilizacdo dos editais e respectivas minutas ao Municipio Contratante, que providenciara
divulgacdo do concurso através de extratos do edital de abertura das inscricbes em jornal de
grande circulagcao no Estado, em jornal de circulacdo regional do Municipio de Santo Anténio
do Planalto/RS, Diério Oficial do Estado do RGS, bem como a integra do Edital de Concurso no
site da Contratada e no site e mural do Municipio. As demais publicacdes pertinentes ao
Concurso serdo publicadas através de extrato em jornal oficial do Municipio e, na integra no
site e mural do Municipio. A contratada também providenciara publicacdo do edital em seu site
de publicacoes.

3.8. Disponibilizara também, todas as informacfes pertinentes ao concurso em site, em
link exclusivo ao concurso, podendo ser disponibilizado link com direcionamento ao site da
Prefeitura ou vice-versa.

3.9. Havendo alteracdes/retificacbes no edital, devera ser realizada divulgacdo da
mesma forma que se procedeu a original. E obrigacdo de o candidato acompanhar todos os
editais referentes ao andamento do Concurso Publico.

3.10. A Contratada se responsabilizara sem qualquer 6nus a contratante pelos trabalhos
referentes ao recebimento das inscricbes de forma que somente serdo aceitas de forma
“online”, (via internet) em site proprio, sendo que apos ser concluida a inscricdo cabera ao
candidato(a) imprimir sua ficha de inscricdo e o boleto bancério, o qual devera ser pago
preferencialmente no Banco Banrisul S.A, ate a data de encerramento das inscri¢cdes, 0os quais
deverdo ser apresentados no dia da realizacao do concurso publico.
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3.11. O boleto bancério devera conter o codigo de barras, e o credito se dar4 em conta
a ser indicada pelo Municipio contratante.

3.12. Serdo de responsabilidade da Contratada toda a logistica e disponibilizagdo de
material para o recebimento das inscrigcbes, sendo que para este fim serdo providenciados os
seguintes materiais.

3.12.1. A Contratada devera informar no Edital que com a inscricdo no Concurso
Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacao pelo candidato, das condigbes
estabelecidas no Edital, informando ainda aos candidatos deverdo inscrever-se somente em
um cargo, tendo em vista a realizacdo das provas para todos 0s cargos na mesma data e
horario.

3.13. A Contratada devera disponibilizar também um numero de telefone fixo, localizado
no Rio Grande do Sul, para que os candidatos possam obter informagdes sobre o Concurso, de
forma menos onerosa aos candidatos.

3.14. Para os trabalhos preparatérios de aplicacdo das provas, a Contratada devera
providenciar:

a) Vistoria previa das instalaces fisicas dos locais onde seréo aplicadas as provas;

b) Convocagédo, selecdo e formacdo da equipe para aplicacdo das provas, como
Coordenadores, Chefes de Local, Auxiliares, fiscais de sala e corredor (dois fiscais por sala), e
pessoal de apoio (porteiro e serventes), estes servidores serdo disponibilizados pelo Municipio
Contratante.

c) Elaboracéo das listas de presenca e relatérios de alocagéo;

d) Elaboragao e impresséo de roteiros para Coordenador e Fiscal de Sala;

e) Sinalizacdo e preparacdo dos locais de provas e dos demais materiais necessarios
para a aplicacdo das provas;

f) Treinamento dos Fiscais.

3.15 A Contratada devera ainda:

a) Confeccionar minuta de Edital de abertura de inscricdes, sugerindo o contetdo
especifico para cada cargo, e entregar ao Municipio, no prazo maximo de 20 (vinte) dias,
contar da assinatura do contrato.

b) O edital do concurso seréa disponibilizado ao publico somente apos sua aprovagao
pela Comissao de Concurso do Municipio de Santo Anténio do planalto/RS.

c) Processar a inscricdo e o cadastramento dos candidatos, assim como 0s eventuais
recursos e o desempate dos classificados, nos termos do Edital do Concurso.

d) Escolher os profissionais para comporem a Banca Examinadora.

e) Elaborar as provas objetivas e praticas, restringindo-se ao conteudo referido no
Edital.

f) Transportar as provas ate o local da aplicacdo, responsabilizando-se pela sua
integridade e inviolabilidade.

g) Supervisionar a equipe de aplicacdo das provas no dia marcado para sua realizacao.

h) Efetuar a correcdo das provas atribuindo os respectivos pontos.

i) Examinar os recursos interpostos pelos candidatos quanto ao critério de correcéo.

j) Fornecer listagens das notas obtidas pelos candidatos em todas as fases do
concurso, inclusive a classificagéo final.

k) Responsabilizar-se pelo sigilo e seguranga indispensaveis a lisura do concurso.

I) Observar os dispositivos legais previstos na Lei Federal no 7.853, de 24 de outubro
de 1989 e altera¢cbes posteriores.

m) As provas deverdo ser realizadas na Cidade de Santo Antonio do Planalto/RS.

n) As despesas com deslocamento e alimentacdo de pessoal a ela vinculados, para
realizacdo do servico correrdo por conta da CONTRATADA.

0) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente licitacao.

“FE Bom Viver Aqui”
Av. Jorge Miiler; 1.075, CEP 99525-000, CNPJ: 94.704.020/0001-97 Fone: (54) 3377 1800— E-matt administracao @santoantoniodoplanalto.rs.gov.br
Salve uma vida: doe sangue, doe 6rgaos e diga néo as drogas - Lei Municipal n® 1.093/2011.



Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Antonio do Planalto
Emancipado em 20 de margo de 1992

3.16.E de responsabilidade da contratada a ocorréncia de qualquer nulidade ocasionada
em razao de negligencia, impericia ou erro grosseiro cometido pela empresa e ou um de seus
representantes e colaboradores.

| 04. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE: |

a) Ter reservado o direito de ndo mais utilizar os servicos da Contratada caso a mesma
ndo cumpra o estabelecido no Contrato, aplicando ao infrator as penalidades previstas na Lei
Nno8.666/93;

b) Acompanhar o andamento dos servicos por meio dos seus prepostos e expedir
instrucbes verbais ou escritas sobre a sua execucdo, podendo impugnar 0S servicos que
estejam mal executados, 0os quais deverdo ser refeitos, correndo as despesas oriundas destes
servigos por conta da Contratada;

c) Intervir na prestagcdo dos servigos ou interromper a sua execugcado nos casos e
condigdes previstos na Lei no 8.666/93;

d) Oferecer para a Contratada os locais onde serdo realizadas as provas, devidamente
limpos e organizados, com identificagdo das salas e disponibilizacdo de candidatos por sala e
escola, seguindo as orientacdes da Contratada;

e) Disponibilizar os locais, os materiais e 0s equipamentos para a realizacdo da(s)
prova(s) pratica(s);

f) Convocacdo, selecdo e formagdo da equipe para aplicagdo das provas, como
Coordenadores, Chefes de Local, Auxiliares, Fiscais de sala e corredor (dois fiscais por sala) e
Pessoal de Apoio, (porteiro e serventes); estes serdo disponibilizados pelo Municipio dentre
seu quadro de servidores;

g) Efetuar os pagamentos devidos a Contratada pelos servicos executados de acordo
com as disposi¢des do Contrato;

h) Denunciar as infracbes cometidas pela Contratada e aplicar-lhe as penalidades
cabiveis nos termos da Lei no 8.666/93,;

i) Modificar ou rescindir unilateralmente o Contrato nos casos previstos na Lei no
8.666/93;

j) Responsabilizar-se pelos 6nus decorrentes da realizacdo de defesa contra
impugnagodes judiciais ou mandados de segurancga,;

| 5. DA FISCALIZACAO: |

5.1. A fiscalizacdo do contrato serd exercida por representante da Contratante, ao qual
competira dirimir as ddvidas que surgirem no curso da vigéncia do contrato e tudo dara ciéncia
a Contratada, conforme artigo 117 da Lei 14.133/2021.

5.2. A fiscalizacdo de que trata o subitem acima n&o exclui nem reduz a
responsabilidade do licitante vencedor pelos danos causados diretamente a Contratante ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato em conformidade com o artigo 120 da Lei
14.133/2021.

5.3. As decisBes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para adocdo das medidas
convenientes.

| 6. DO PRECO: |
6.1. Pelos servicos objetos deste Contrato, 0 CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA
0 VALOR TOTAL GERAL de R$ ..... (creeerreeeieens )-

6.2. No preco estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos, bem como frete,
tributos e demais encargos fiscais e trabalhistas.
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| 7. DA DOTACAO ORCAMENTARIA: |
7.1. As despesas decorrente do presente Contrato correra por conta da funcional
programatica:

0301.04.121.0010.2011.33903900000000.1500.0.02371.0 - OUTR.SERVIC.TER PJ
0402.12.361.0004.2174.33903900000000.1500.0.07866.2 - OUTR.SERVIC.TER PJ
0404.12.361.0047.2175.33903900000000.1540.0.11159.7 - OUTR.SERVIC.TER PJ
0502.10.302.0107.2161.33903900000000.1500.0.19071.3 - OUTR.SERVIC.TER PJ
0603.26.782.0101.2045.33903900000000.1500.0.31135.9 - OUTR.SERVIC.TER PJ

| 8. DO PAGAMENTO: |
8.1. O pagamento seréa efetuado da seguinte forma:
a) 50% (cinquenta) por cento do valor sera pago no dia seguinte da realizacdo da
sessao publica de identificagdo dos cartbes resposta, e mediante expedi¢do da respectiva nota
fiscal.

b) 50% (cinquenta) por cento restantes serdo pago num prazo de até 10(dez) dias Uteis
do final do concurso e apos transcorridos todos 0s prazos recursais, e mediante expedi¢do da
respectiva nota Fiscal.

8.2. O pagamento sera efetuado em nome da empresa vencedora do certame, através
de TED ou transferéncia bancaria em conta corrente, em nome do contratado, ndo sendo
admitido boleto bancério.

8.3. Para a realizacdo de pagamentos levar-se-4 em conta a execucado do objeto e
apresentacdo da planilha de controle dos servicos, contendo as suas fases, conforme o
cronograma de execucdo definido pela CONTRATADA, sO0 podendo haver pagamentos
correspondentes a servicos ja prestados, ou na forma do disposto no item 8.1, alineas “a” e “b”.

8.4. Havendo candidatos excedentes acima de 600 (seiscentos), o valor a ser pago sera
deR$ ....,...... (cerrerrrreeennnns ), por candidato.

| 9. CLAUSULA OITAVA — BASE LEGAL: |
9.1. A presente contratacdo encontra-se fundada no art. 75, inciso Il, da Lei
14.133/2021, Dispensa de licitacdo devidamente justificada no Processo Administrativo

9.2. Os servigos pertinentes ao Concurso Publico serdo executados baseados nas
normas e procedimentos aplicaveis ao servigo publico, incluindo o cumprimento das normas
legais e regulares pertinentes as areas profissionais afetas a proposta.

| 10. CLAUSULA NONA — EXTINCAO: |

10.1. A extingcdo do presente Termo de Contrato podera ocorrer:

a) por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

b) de forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou
por comité de resolucéo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

c) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

10.2. Os casos de extingdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia ampla defesa e ao contraditério.

10.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de extingédo
determinada por ato unilateral da CONTRATANTE prevista no art. 139 da Lei n°® 14.133/2021.

10.4. O termo de rescisdo serad precedido de Relatorio indicativo dos seguintes
aspectos, conforme o caso:

| - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

Il - Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
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lll - Indenizacbes e multas

| 11. CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES: |

11.1. Em conformidade com o estabelecido nos Artigos 156 e 156 da Lei n°
14.133/2021, a Contratada que descumprir as condi¢cdes deste instrumento ficara sujeita as
seguintes penalidades:

I. Pelo atraso injustificado multa de mora de até 10% (dez por cento) sobre o valor da
obrigacdo, a juizo da Administracao;

Il. Pela inexecugéo total ou parcial das condicdes deste CONTRATO, a Administragédo
podera garantida a prévia e ampla defesa, aplicar as seguintes sancoes:

a. Adverténcia;

b. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigagdo, a juizo da
Administracao;

c. impedimento de licitar e contratar com a Administracédo por prazo ndo superior a 03
(trés) anos;

d. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

11.2. A multa, eventualmente imposta a contratada, serda automaticamente descontada
da fatura a que mesma fizer jus, acrescida de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més.
Caso a contratada ndo tenha nenhum valor a receber da CONTRATANTE, ser-lhe-a concedido
o prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados de sua NOTIFICACAO, para efetuar o pagamento da
multa. ApOs esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, podera a Administragédo proceder a
cobranca judicial da multa.

11.3. As multas previstas nesta se¢cdo ndo eximem a CONTRATADA da reparagéo dos
eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a Administracao.

11.4. A aplicagdo das multas independera de qualquer interpelacdo judicial, sendo
exigivel desde a data do ato, fato ou omissao que lhe tiver dado causa, ap0s instauracao de
Processo Administrativo respeitados os direitos a ampla defesa e ao contraditério.

11.5. As multas e penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das sangdes civeis ou
penais cabiveis, ou processo administrativo.

| 12. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES: |

12.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021.

12.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s
acréscimos ou supressfes que se fizerem necessaria, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

12.3. As supressdes resultantes de acordo celebrados entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

| 13. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS: |

13.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n°® 14.133, de 2021 e demais normas federais de licitacBes e contratos
administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢ces contidas na Lei n° 8.078, de 1990
- Codigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

| 14. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PUBLICACAO: |

13.1. Incumbird @ CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, em sua

integralidade, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas, no prazo previsto na Lei n°® 14.133,
“E Bom Viver Aqui”

Av. Jorge Miiler; 1.075, CEP 99525-000, CNPJ: 94.704.020/0001-97 Fone: (54) 3377 1800— E-matt administracao @santoantoniodoplanalto.rs.gov.br
Salve uma vida: doe sangue, doe 6rgaos e diga néo as drogas - Lei Municipal n® 1.093/2011.




Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Antonio do Planalto
Emancipado em 20 de margo de 1992

de 2021.

| 15. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO:
15.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Carazinho/RS, para dirimir

os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser
compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, 81° da Lei n® 14.133/2021.

E estando assim as partes, justas e acordadas, assinam o presente Termo de Contrato
em 02(duas) vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo, para que

produzam seus efeitos legais.

DE DE 2023.

SANTO ANTONIO DO PLANALTO, RS,

CONTRATANTE CONTRATADO

ELIO GILBERTO LUZ DE FREITAS
Prefeito Municipal
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 022/2023

A presente declaracao devera ser apresentada preferencialmente em papel timbrado da licitante.
ANEXO IV

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE / FAX:
EMAIL:

Objeto: Contratacdo de empresa ou entidade especializada e habilitada para prestar servicos

técnicos especializados de planejamento, elaboracdo, impresséo, aplicacdo e correcdo de

provas para realizacdo de Concurso Publico para provimento de Cargos/Empregos Publicos.
Para Cargos de Provimento Efetivo:

ITEM CARGO N° DE TIPO DE PROVA CARGA ESCOLARIDADE
VAGAS HORARIA
01 | Atendente de Creche 02+CR Objetiva 40 horas Ensino médio normal
ou estar cursando
curso de nivel superior
com habilitacdo para
lecionar em educacao
infantil ou em séries
iniciais
02 | Professor 05+CR Obijetiva e 22 horas Superior Completo
Titulos
03 | Médico Geral Comunitario 01+CR Objetiva 40 horas Superior completo
registro no respectivo
conselho ou entidade
de classe
04 | Farmacéutico 01+CR Obijetiva 40 horas Superior completo
comregistro no
respectivo Conselho
ou entidadede classe
05 | Tesoureiro 01+CR Objetiva 40 horas Superior completo
06 | Servente Operario 01+CR Objetiva 40 horas Ensino Fundamental
e Pratica
07 | Fiscal Municipal 01+CR Objetiva 40 horas Superior Completo
Para Empregos Publicos:
ITEM CARGO N° DE TIPO DE PROVA CARGA ESCOLARIDADE
VAGAS HORARIA
01 | Agente Comunitario de 01 Objetiva 40 horas Ensino Médio
Saude Completo
02 | Agente de Combate as 01 Objetiva 40 horas Ensino Médio
Endemias Completo
VALOR TOTAL R$

Valor total por extenso:

Nao inferior a 60 dias
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PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA
CONDICOES DE PAGAMENTO
PRAZO E LOCAL DE
ENTREGA/EXECUCAO:

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdo totalmente

por conta da Empresa contratada;

Apresentamos nossa proposta conforme o estabelecido no Edital.

Local, de de 2023.

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificacdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 022/2023

ANEXO V

MODELO DE TABELA DEMONSTRATIVA DA QUALIFICACAO ECONOMICA E
FINANCEIRA DA EMPRESA (indices do Balanc¢o)

Resultado

a) “Indice de Liquidez Geral”, aplicando a seguinte férmula:
AC + RLP
ILG = -----mmmmeeee resultado ILG = 1
PC+ELP
Onde: ILG — indice de Liquidez Geral;
AC — Ativo Circulante;
RLP — Realizivel a Longo Prazo;
PC - Passivo Circulante;
ELP — Exigivel a Longo Prazo.

OBS: Sera considerada inabilitada a empresa cujo “indice de Liquidez
Geral” for inferior a 01 (um).

b) “indice de Solvéncia Geral”, aplicando-se a seguinte formula:
AT
ISG = - resultado ISG = 1
PC + ELP
Onde: ISG = indice de Solvéncia Geral;
AT = Ativo Total;
PC = Passivo Circulante;
ELP = Exigivel a Longo Prazo.

OBS: Sera considerada inabilitada a empresa cujo “indice de Solvéncia
Geral” for inferior a 01 (um).

c) “indice de Liquidez Corrente”, aplicando-se a seguinte formula:

AC

ILC = ---mmmemmm - resultado ILC =1

PC

Onde: ILC = indice de Liquidez Corrente;

AC = Ativo Circulante;

PC = Passivo Circulante.
OBS: Sera considerada inabilitada a empresa cujo “indice de Liquidez
Corrente” for inferior a 01 (um).

Local e Data:

Nome e Assinatura do Contador — CRC n°

Nome e Assinatura do Proprietéario

OBS: O documento deve conter o nome juridico da licitante e seu CNPJ, bem como informar o periodo a que se refere o
balango utilizado para extragdo dos dados que instruiram os célculos dos indices.
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