Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Antonio do Planalto
Emancipado em 20 de margo de 1992

AVISO DE INTENGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
ART. 75, INCISO Il, § 3° DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 072/2026
DISPENSA DE LICITACAO N° 026/2026

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO, Estado do Rio Grande do Sul, inscrito no
CNPJ sob n°® 94.704.020/0001-97, torna publico que realizara contratacao direta por dispensa
de licitagao, com critério de julgamento pelo MENOR PRECO, nos termos do art. 75, inciso Il, e
§ 3°, da Lei Federal n°® 14.133/2021, observadas as condic¢des, critérios e procedimentos
estabelecidos neste Aviso e em seus anexos.

1. DA PROPOSTA E DOCUMENTAGAO:

Data da Sessao: 25 de setembro de 2026
Recebimento das Propostas: Inicio: 22/09/2026 as 00h00min
Fim: 24/09/2026 as 23h59min
Processo Administrativo: 072/2026
Tipo/Julgamento: Menor Preco Global

ENDEREGO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTA E POSTERIOR DOCUMENTAGAO
DA PROPOSTA MAIS VANTAJOSA: licita@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br

LINK DO EDITAL: https://www.santoantoniodoplanalto.rs.gov.br/

2. DO OBJETO:

2.1. Contratagao de profissional ou empresa especializada, devidamente habilitado(a), para
realizacao de 08 (oito) avaliagdes neuropsicoldgicas em alunos matriculados na Rede Municipal
de Ensino de Santo Antdnio do Planalto/RS, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso e no Termo de Referéncia — Anexo I.

2.2. O servico compreendera todas as etapas necessarias a adequada realizacdo da avaliacao
neuropsicoldgica, incluindo, conforme a necessidade de cada estudante: entrevista inicial e
levantamento de informacgoes; analise das informacdes escolares; aplicacdo de instrumentos e
técnicas adequados a idade e a demanda; avaliagdo dos aspectos cognitivos, atencionais,
mnésicos, executivos, linguisticos e comportamentais; corregdo, analise e interpretacéo;
integracdo dos dados; elaboracdo de documento técnico individualizado; devolutiva dos
resultados e orientagdes pertinentes.

2.3. Cada avaliagcao sera realizada de forma individualizada, considerando as caracteristicas,
idade, histérico e necessidades especificas de cada estudante.

2.4. A contratacdo ndo compreende tratamento psicoldgico, psicoterapia, acompanhamento

clinico continuado ou qualquer outro servico nao expressamente previsto no Termo de
Referéncia.

3. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

3.1. As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por conta da dotagdo orgcamentaria
prépria, prevista no orcamento do Poder Executivo Municipal de Santo Anténio do Planalto/RS,
indicada no processo administrativo e compativel com a despesa objeto da contratagao.
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4. DA PARTICIPAGAO:

4.1. Poderao participar do presente processo de dispensa empresas do ramo pertinente ao objeto
e que satisfagam as condigdes estabelecidas neste Aviso, inclusive quanto a documentagao
constante deste Edital e seus Anexos.

44.2. O interessado devera encaminhar sua proposta ao e-mail indicado no item 1, dentro do
periodo estabelecido.

4.3. O participante devera atender ao disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal
e na legislacao aplicavel.

4.4. Nao poderao participar deste processo:
4.4.1. Consoércio de empresas, qualquer que seja sua forma de constitui¢ao;

4.4.2. empresa impedida de licitar ou contratar com a Administragdo, na forma da legislagéo;
4.4.3. empresa ou sociedade estrangeira sem autorizagao para funcionamento no Pais, quando
exigivel,

4.4.4. empresa declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos da punicio ou até reabilitacao;

4.4.5. empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto;
4.4.6. quem incorrer em outros impedimentos previstos em lei.
4.5. O Aviso ficara disponivel no sitio eletrbnico www.santoantoniodoplanalto.rs.gov.br.

5. DO VALOR ESTIMADO:

5.1. Conforme item 17 do Termo de Referéncia, o valor unitario estimado indicado para cada
avaliagéo é de R$ 1.750,00 (mil setecentos e cinquenta reais).

5.2. Considerando a quantidade de 08 (oito) avaliagbes, o valor global correspondente ao valor
unitario indicado no Termo de Referéncia é de R$ 14.000,00 (quatorze mil reais).

5.3. A proposta devera compreender todos os custos necessarios a execugao integral dos
servigos, incluindo tributos, encargos, materiais, instrumentos de avaliagdo, deslocamentos e
demais despesas relacionadas a prestacdo do servigo, quando de responsabilidade da
contratada.

6. PERIODO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO:

6.1. O presente procedimento de contratacao direta ficara aberto ao recebimento de propostas
pelo periodo definido no item 1 deste Aviso, devendo as propostas ser encaminhadas ao e-mail
licita@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br, fazendo referéncia a DISPENSA DE LICITACAO.

6.2. O fornecedor interessado devera encaminhar, por meio eletrénico, proposta com a descrigao
do objeto ofertado, prego global e demais informacdes exigidas, até a data e horario estabelecidos
para encerramento do recebimento.

6.2.1. A proposta de precgo devera ser apresentada conforme modelo constante do Anexo IV deste
Aviso.

6.2.2. As propostas que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Aviso seréo
desconsideradas e poderao ser desclassificadas.

6.2.3. O preco ofertado devera contemplar todos os custos necessarios a execugao contratual,
inclusive pegas, materiais, mado de obra, equipamentos, ferramentas, transporte, encargos e
demais despesas.

6.3. Os documentos necessarios a habilitacdo serao solicitados pelo Departamento de Licitagoes
a empresa classificada em primeiro lugar, que devera encaminha-los, via e-mail, no prazo de até
2 (dois) dias uteis ap6s a notificagéo.
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7. DA HABILITAGAO:

7.1. A habilitagdo da empresa vencedora sera verificada mediante conferéncia dos documentos
a serem encaminhados quando solicitados pelo Departamento de Licitacbes, observadas as
exigéncias da Lei Federal n° 14.133/2021 e deste Aviso.

7.2.1. Habilitagao Juridica:

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual — CCMEI.

c) No caso de sociedade empresaria: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, acompanhado dos documentos de seus administradores.

d) No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas, acompanhada de prova da indicagdo dos administradores.

e) No caso de cooperativa: ata de fundagao, estatuto social e demais documentos de registro
exigiveis.

f) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacao, quando exigivel.

7.2.2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uniao;

c) Certidao de regularidade para com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede da
licitante;

d) Certidao de regularidade para com a Fazenda Municipal da jurisdi¢ao fiscal do estabelecimento
licitante;

e) Certificado de Regularidade do FGTS — CREF;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, em seu prazo de validade.

7.2.3. Qualificagao Econémico-Financeira:

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, com data de expedi¢ao nao superior a 60 (sessenta) dias da data designada para
apresentagao do documento, salvo prazo de validade proprio indicado na certidao.

7.2.4. Qualificagao técnica

e comprovagao de graduagado em Psicologia do profissional responsavel,

e comprovagao de registro ativo no Conselho Regional de Psicologia — CRP;

e comprovagao de formagdo, especializagdo ou capacitagdo compativel com a realizagdo de
avaliagdo neuropsicologica, conforme exigéncias legais e profissionais aplicaveis;

e comprovagao de experiéncia ou qualificagdo técnica compativel com o publico infantil e/ou ado-
lescente, quando aplicavel ao perfil dos alunos;

e quando a contratada for pessoa juridica, indicagdo do profissional responsavel pela execugao,
com comprovacgao de sua habilitagao e qualificagéo técnica;

o atestados de capacidade técnica ou documentos equivalentes, quando exigidos no procedimento.

7.2.5. Demais documentos:

a) Declaragado Conjunta, assinada pelo proprietario ou representante legal, conforme modelo do
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ANEXO II.
b) Certidao negativa de licitantes inidéneos, emitida pelo Tribunal de Contas da Uniao.

8. DA CONTRATAGAO:
8.1. Ap6s a homologacgao, o adjudicatario sera convocado para assinar o contrato.

8.2. Para a assinatura do contrato, sera exigida a comprovagdo das condi¢cdes de habilitagdo
consignadas neste Aviso, que deverdo ser mantidas durante a vigéncia contratual.

8.3. A vigéncia contratual observard o periodo necessario a execugdo, recebimento e
cumprimento das obrigacbes decorrentes do objeto, sem prejuizo das obrigagbes de garantia.

9. DO PAGAMENTO:

9.1. O pagamento sera efetuado apds a efetiva realizacdo dos servicos e a apresentacao da
respectiva nota fiscal, devidamente atestada pelo fiscal do contrato.

9.2. O pagamento podera ocorrer por avaliagdo concluida, conforme definido no instrumento
contratual, desde que acompanhada da documentagao comprobatéria da execucgao.

9.3. O prazo para pagamento sera aquele estabelecido no contrato e na legislagao aplicavel.

9.4. A nota fiscal devera ser acompanhada dos documentos exigidos pela Administracdo para
comprovacgao da regularidade da contratada, quando aplicavel.

10. DOS SERVIGOS, GARANTIA E FISCALIZAGAO

10.1. Os servicos deverdo ser executados conforme o Termo de Referéncia, a proposta
vencedora e o instrumento contratual.

10.2. Os atendimentos serdo individualizados e realizados em ambiente apropriado, com
privacidade, seguranca e condigbes adequadas para aplicagdo dos instrumentos.

10.3. Os horarios deverdo ser previamente agendados, buscando minimizar prejuizos a
frequéncia escolar dos alunos.

10.4. O processo avaliativo devera compreender o numero de sessdes necessarias a adequada
realizagdo da avaliagdo, de acordo com critérios técnicos do profissional responsavel e as
caracteristicas individuais de cada estudante.

10.5. Ao final de cada avaliagdo devera ser entregue documento técnico individualizado,
observadas as normas profissionais, éticas, de sigilo e de protegao de dados.

10.6. Eventuais falhas formais ou materiais atribuiveis a contratada deverao ser corrigidas sem
custo adicional para o Municipio, observados os limites técnicos e éticos da atividade profissional.

10.7. A fiscalizagao sera realizada por servidor formalmente designado pela Administragao
Municipal, competindo-lhe acompanhar o cronograma, verificar a realizacdo das avaliagoes,
conferir a entrega dos documentos técnicos, registrar ocorréncias e atestar a execugao para fins
de pagamento.

10.8. A fiscalizacdo administrativa nao interferira na autonomia técnica do profissional
responsavel pela avaliagao.

11. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS:

11.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das condutas previstas
no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021.

11.1.1. Dar causa a inexecugao parcial do contrato;
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11.1.2. Dar causa a inexecugao parcial que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. Dar causa a inexecucéo total do contrato;

11.1.4. Deixar de entregar a documentagao exigida para a contratagao direta;

11.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

11.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida quando convocado;
11.1.7. Ensejar o retardamento da execucgao ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

11.1.8. Apresentar declaracido ou documentacgao falsa exigida para a contratacao direta ou prestar
declaragao falsa durante a contratagao;

11.1.9. Fraudar o procedimento de contratagao direta ou praticar ato fraudulento na execucao do
contrato;

11.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao direta;

11.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

11.2. O fornecedor que cometer as infragbes acima ficara sujeito, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, as sang¢des previstas nos arts. 156 e seguintes da Lei Federal

n°® 14.133/2021, observada a gravidade da conduta e assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

11.3. O atraso injustificado na execuc¢ao do contrato sujeitara o contratado a multa moratéria de
0,05% ao dia sobre o valor dos materiais a serem fornecidos, conforme previsto no Termo de
Referéncia, sem prejuizo das demais sangdes legalmente cabiveis.

11.4. A aplicagcado das sangdes sera realizada mediante processo administrativo, observados os
procedimentos legais.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

12.1. Podera o Municipio revogar o presente Aviso, no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente justificado.

12.2. O Municipio devera anular o presente Aviso, no todo ou em parte, sempre que houver
ilegalidade, de oficio ou por provocagao.

12.3. A anulacao do procedimento nao gera direito a indenizagao, ressalvado o disposto na
legislagao aplicavel.

12.4. Apés a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

12.5. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados, a
Administragcao podera adotar as providéncias legalmente cabiveis, inclusive republicar o aviso ou
promover nova contratacao, observadas as condigdes legais.

12.6. Nao havendo comparecimento de proponentes interessados, poderdao ser adotadas as
providéncias cabiveis para procedimento deserto.

12.7. Caberd ao proponente acompanhar as comunicagbes emitidas pela Administragéo,
responsabilizando-se pelo é6nus decorrente da perda de prazo.

12.8. Os horarios estabelecidos neste procedimento observarao o horario de Brasilia/DF.

12.9. No julgamento das propostas e da habilitagéo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas
qgue nao alterem a substancia dos documentos, mediante decisdo fundamentada, nos termos da
legislagao.
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12.10. Do procedimento de contratagdo direta sera lavrado registro/ata, contendo as propostas
recebidas, a classificacdo, a analise da habilitacdo e o resultado do procedimento.

12.11. Quaisquer informagdes ou duvidas de ordem técnica ou decorrentes da interpretacéo do
Aviso deverdo ser solicitadas por escrito ao Departamento de Licitagdes, pelo e-mail
licita@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br.

12.12. Fazem parte do presente Aviso os seguintes anexos: Anexo | — Termo de Referéncia;
Anexo Il — Modelo de Declaragdo Conjunta; Anexo Il — Minuta de Contrato; e Anexo IV — Modelo
de Proposta.

Santo Antonio do Planalto/RS, 21 de setembro de 2026.

VILSON ALTMANN
Prefeito Municipal
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 072/2026
DISPENSA DE LICITACAO N° 026/2026

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de profissional ou empresa
especializada, devidamente habilitado (a), para realizacdo de 08 (oito) avaliagbes
neuropsicoldgicas em alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino de Santo Anténio do
Planalto/RS, conforme condicbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

1.2. O servico devera compreender todas as etapas necessarias a adequada realizagao da
avaliagao neuropsicoldgica, incluindo, conforme a necessidade de cada estudante:

Entrevista inicial e levantamento de informagdes;

Analise das informagdes escolares disponibilizadas pela Secretaria Municipal de Educacao;
Aplicacdo de instrumentos e técnicas de avaliagdo neuropsicoldégica adequados a idade e a
demanda apresentada;

Avaliacdo dos aspectos cognitivos, atencionais, mnésicos, executivos, linguisticos,
comportamentais e demais aspectos pertinentes a demanda;

Correcéao, analise e interpretagao dos instrumentos aplicados;

Integragado dos dados obtidos durante o processo avaliativo;

Elaboracdo de documento técnico individualizado;

Devolutiva dos resultados e orientagdes pertinentes;

Demais procedimentos necessarios a adequada conclusdo da avaliagéo.

1.3. Cada avaliacdo devera ser realizada de forma individualizada, considerando as
caracteristicas, idade, histérico e necessidades especificas de cada estudante.

1.4. A contratagdo ndo compreende tratamento psicologico, psicoterapia, acompanhamento
clinico continuado ou qualquer outro servico que nao esteja expressamente previsto neste
Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

2.1. Acontratagao decorre da necessidade identificada pela Secretaria Municipal de Educagao
e Cultura de proporcionar avaliagdo especializada a 08 (oito) alunos da Rede Municipal de
Ensino que apresentam situagbes que demandam investigacdo mais aprofundada de
aspectos relacionados ao desenvolvimento cognitivo, aprendizagem, aten¢do, memoria,
comportamento, fungdes executivas e demais areas pertinentes.

2.2. A avaliagdo neuropsicolégica constitui instrumento técnico que podera auxiliar na
compreensdao do funcionamento individual dos estudantes, permitindo identificar
potencialidades e dificuldades e fornecendo informagdes relevantes para o planejamento de
estratégias pedagogicas adequadas.

2.3. Os resultados poderao subsidiar o trabalho dos professores, equipe pedagégica e demais
profissionais envolvidos no acompanhamento dos alunos, contribuindo para a adogédo de
medidas educacionais individualizadas e adequadas as necessidades apresentadas.

2.4. A contratacdo também podera auxiliar na orientagdo de eventuais encaminhamentos
complementares para outros profissionais ou servigos especializados, quando tecnicamente
indicados.
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2.5. A demanda nado pode ser atendida integralmente pela estrutura propria da Secretaria
Municipal de Educacado, tendo em vista a necessidade de profissional com formacao e
habilitacdo especifica para realizacdo de avaliagdo neuropsicologica e utilizagdo de
instrumentos técnicos apropriados.

2.6. A contratacao esta fundamentada no interesse publico € na necessidade de assegurar
atendimento educacional adequado aos estudantes, contribuindo para a melhoria do processo
de ensino e aprendizagem e para o desenvolvimento integral dos alunos.

3. DA FUNDAMENTAGAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

3.1. A contratagdo devera observar, no que couber:

Lei Federal n® 14.133/2021 — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos;

Legislacao aplicavel ao exercicio da profissdo de Psicélogo;

Normas e resolugdes vigentes do Conselho Federal de Psicologia — CFP;

Normas referentes a avaliagao psicoldgica e a elaboragcao de documentos psicologicos;
Legislacao referente a protecdo de dados pessoais, especialmente a Lei Federal n°
13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD);

Demais normas legais e regulamentares aplicaveis ao objeto.

3.2. O profissional responsavel devera possuir registro profissional ativo perante o Conselho
Regional de Psicologia competente, quando exigivel, e habilitagdo compativel com a
execugao do servigo.

3.3. Os instrumentos e técnicas utilizados deverao observar as normas profissionais vigentes
€ 0s requisitos aplicaveis a avaliagido psicolégica e neuropsicoldgica.

4. DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

4.1. A solugao consiste na contratacao de profissional ou empresa especializada para execu-
¢ao integral das avaliagdes neuropsicolégicas dos 08 (oito) estudantes indicados pela Secre-
taria Municipal de Educacéo e Cultura.

4.2. A contratada devera disponibilizar profissional com formacgao e qualificagdo compativeis
com o objeto.

4.3. A avaliacao devera compreender todas as etapas tecnicamente necessarias para obten-
cao e analise das informacdes relevantes, considerando a demanda individual de cada estu-
dante.

4.4. O processo avaliativo devera ser realizado de maneira individual, respeitando as condi-
¢coes e caracteristicas de cada aluno.

4.5. Ao final do processo devera ser elaborado documento técnico individualizado para cada
estudante, contendo os resultados e as conclusdes pertinentes, observadas as normas pro-
fissionais e éticas aplicaveis.

5. DA DESCRICAO DA SOLUCAO

O prazo para execugao do contrato sera de 06 (seis) meses, ou enquanto houver saldo dis-
ponivel dos itens contratados. A prestagcao dos servigcos devera ser realizada conforme solici-
tacédo formal do Municipio, emitida pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, respei-
tando o objeto contratado, os cronogramas de entrega previamente definidos e todas as nor-
mas sanitarias, técnicas e legais aplicaveis.
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As entregas deverao ser realizadas nos locais indicados pelo Municipio, observando horarios,
condi¢bes de transporte e armazenamento adequadas, de modo a garantir a qualidade e in-
tegridade dos géneros alimenticios fornecidos.

5. DOS QUANTITATIVOS

5.1. 08 Avaliagbes  Avaliagcao neuropsicoldgica individual de alunos da Rede Municipal de
Ensino, incluindo entrevistas, aplicagao de instrumentos e técnicas adequadas, analise e in-
terpretacao dos resultados, elaboragao de documento técnico e devolutiva.

5.2. Aquantidade de 08 (oito) avaliacbes corresponde a demanda atualmente identificada pela
Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura.

6. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1. A contratada devera comprovar qualificagéo profissional compativel com o objeto.
6.2. O profissional responsavel pela avaliacio devera possuir:

Graduacao em Psicologia;

Registro ativo no Conselho Regional de Psicologia — CRP;

Formacédo, especializagdo ou capacitagcdo compativel com a realizacdo de avaliagio
neuropsicoldgica, conforme exigéncias legais e profissionais aplicaveis;

Experiéncia ou qualificacdo técnica compativel com o publico infantil e/ou adolescente,
quando aplicavel ao perfil dos alunos.

6.3. A Administracdo podera exigir comprovacdo da qualificagdo técnica por meio de
certificados, diplomas, registros profissionais, atestados de capacidade técnica ou
documentos equivalentes, conforme definido no procedimento de contratacao.

6.4. A contratada devera utilizar instrumentos e técnicas adequados a faixa etaria e a
finalidade da avaliagéo, observando as normas do Conselho Federal de Psicologia.

6.5. A contratada devera manter absoluto sigilo sobre todas as informacdes obtidas durante
os atendimentos e avaliagdes.

6.6. E vedada a divulgagdo dos resultados, documentos ou informagdes dos estudantes a
terceiros nao autorizados.

7. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

7.1. Os servicos deverdo ser executados de acordo com cronograma previamente
estabelecido entre a contratada e a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

7.2. Os atendimentos serao individualizados.

7.3. O processo avaliativo devera compreender o nimero de sessdes necessarias a adequada
realizagéo da avaliagao, de acordo com critérios técnicos do profissional responsavel e as
caracteristicas individuais de cada estudante.

7.4. A contratada devera realizar os atendimentos em ambiente apropriado, que garanta
privacidade, seguranca e condigdes adequadas para aplicagdo dos instrumentos.

7.5. Os horarios deverao ser previamente agendados, buscando minimizar prejuizos a
frequéncia escolar dos alunos.

7.6. Quando necessario, poderao ser coletadas informagdes junto aos responsaveis pelos
estudantes e/ou profissionais da escola, desde que observados os limites éticos e legais.
7.7. A contratada devera comunicar a Secretaria Municipal de Educagao qualquer situagao
que impeca ou dificulte a realizagdo da avaliacéo.
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7.8. Em caso de auséncia do estudante, devera ser realizado novo agendamento, conforme
disponibilidade e cronograma acordado.

8. DA METODOLOGIA E DOS PROCEDIMENTOS

8.1. A metodologia sera definida pelo profissional responsavel, de acordo com as
caracteristicas individuais de cada estudante e a demanda apresentada.

8.2. Poderao ser utilizados, conforme pertinéncia técnica:

Entrevistas;

Anamnese;

Observacao;

Instrumentos padronizados;

Testes psicolégicos;

Escalas e questionarios;

Tarefas neuropsicoldgicas;

Levantamento de informacdes escolares;

Outros procedimentos tecnicamente adequados e legalmente autorizados.

8.3. Os instrumentos utilizados deverao ser compativeis com a faixa etaria do estudante e
estar de acordo com as normas profissionais vigentes.

8.4. A avaliacdo devera resultar em analise integrada das informacdes obtidas, ndo se
limitando a aplicacéo isolada de testes.

8.5. A conclusao devera apresentar, de maneira clara e tecnicamente fundamentada, os
resultados obtidos e as recomendagdes pertinentes, quando cabiveis.

9. DOS DOCUMENTOS E RESULTADOS A SEREM ENTREGUES

9.1. Para cada estudante avaliado devera ser entregue documento técnico individualizado,
elaborado conforme as normas profissionais vigentes.

9.2. O documento devera conter, conforme aplicavel:

Identificacdo do estudante;

Identificacao e qualificacao do profissional responsavel;

Finalidade da avaliagao;

Descrigao dos procedimentos realizados;

Instrumentos e técnicas utilizados, quando sua divulgagéao for tecnicamente cabivel;

Analise dos resultados;

Conclusao;

Recomendacdes e orientacdes pertinentes;

Data e assinatura do profissional responsavel;

Numero de registro profissional.

9.3. Os documentos deverao ser entregues em formato digital e/ou fisico, conforme orientagcao
da Secretaria Municipal de Educagéo.

9.4. A entrega devera ocorrer em até 10 (dez) dias uteis apds a conclusao da avaliacdo de
cada estudante, salvo prazo diverso tecnicamente justificado e previamente acordado com a
Secretaria.

9.5. Os documentos deverdao ser apresentados de forma clara, objetiva e tecnicamente
fundamentada, respeitando-se o sigilo profissional.

10. DA DEVOLUTIVA

10.1. Apds a conclusao da avaliagdo, a contratada devera realizar devolutiva dos
resultados aos responsaveis pelos estudantes e/ou a equipe indicada pela Secretaria
Municipal de Educacgéao, conforme planejamento prévio.

10.2. A devolutiva devera apresentar, de forma compreensivel, os principais resultados da
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avaliagao, respeitando os limites técnicos e éticos da atuagao profissional.

10.3. A devolutiva ndo devera expor informagdes protegidas ou desnecessarias a pessoas
gue nao estejam autorizadas a recebé-las.

11. DO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

11.1. Os servigos serao realizados em local adequado a avaliagao, previamente definido pela
Secretaria Municipal de Educagéao e pela contratada.

11.2. O local devera apresentar condicdes adequadas de privacidade, iluminagao, ventilacéo,
conforto e auséncia de interferéncias que possam comprometer a avaliagao.

11.3. Caso o atendimento seja realizado em espaco disponibilizado pelo Municipio, cabera a
Secretaria Municipal de Educacgéao organizar a disponibilizacdo do ambiente e o0 agendamento
dos estudantes.

12. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. Sao obrigacdes da contratada:

Executar os servigcos com qualidade e diligéncia;

Disponibilizar profissional devidamente habilitado;

Observar a legislacdo e as normas profissionais aplicaveis;

Cumprir o cronograma estabelecido;

Utilizar instrumentos e técnicas adequados;

Manter sigilo sobre todas as informagdes obtidas;

Elaborar os documentos técnicos correspondentes;

Realizar a devolutiva dos resultados;

Comunicar imediatamente qualquer fato que possa comprometer a execucdo dos

Servigos;

e Corrigir eventuais erros materiais ou inconsisténcias decorrentes de sua
responsabilidade;

e Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes da execugao do servico;

e Cumprir as demais obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia e no instrumento
contratual.

13. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

13.1. Sao obrigagbes do Municipio:

Fornecer a contratada as informacgbes necessarias a execugao dos servigos;
Disponibilizar, quando acordado, espag¢o adequado para os atendimentos;

Organizar o agendamento dos estudantes;

Comunicar previamente alteragées no cronograma;

Acompanhar e fiscalizar a execugao contratual;

Receber os documentos técnicos;

Efetuar o pagamento apds a comprovagao da execugao dos servigos;

Fornecer informagdes escolares necessarias a avaliacdo, observados os limites legais;
Garantir que os responsaveis pelos alunos sejam devidamente informados e
participem dos procedimentos necessarios.

14. DA FISCALIZAGAO E DO ACOMPANHAMENTO

“F Bom Viver Aqui”’
Av. Jorge Mler; 1.075, CEP 99525000, CNPJ: 94.704.020/0001-97 Fore: (54) 3377 1800—E-mai administracao@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br
Salve uma vida: doe sangue, doe 6rgaos e diga nao as drogas - Lei Municipal n° 1.093/2011.




Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Antonio do Planalto
Emancipado em 20 de margo de 1992

14.1. A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor formalmente
designado pela Administragdo Municipal.

14.2. Compete ao fiscal:

Acompanhar o cumprimento do cronograma;

Verificar a realizacdo das avaliacoes;

Conferir a entrega dos documentos técnicos;

Registrar ocorréncias;

Comunicar eventuais irregularidades;

Atestar a execugao dos servicos para fins de pagamento;

Adotar as providéncias necessarias diante de eventual descumprimento contratual.

14.3. A fiscalizacdo administrativa ndo interferira na autonomia técnica do profissional
responsavel pela avaliacao.

14.4. O conteudo técnico da avaliacdo sera de responsabilidade do profissional habilitado,
respeitados os limites legais, éticos e profissionais.

15. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

15.1. O recebimento dos servigos ocorrera mediante comprovacdo da realizacdo das
avaliagdes e entrega dos respectivos documentos técnicos.

15.2. O fiscal do contrato verificara se os servigcos foram realizados de acordo com as
condicbes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

15.3. Eventuais falhas formais ou materiais atribuiveis a contratada deverao ser corrigidas
sem custo adicional para o Municipio, observados os limites técnicos e éticos da atividade
profissional.

15.4. O pagamento somente sera autorizado apds o ateste da efetiva prestacao dos servicos.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento sera efetuado apds a efetiva realizagao dos servigos e apresentacao da
respectiva nota fiscal, devidamente atestada pelo fiscal do contrato.

16.2. O pagamento podera ocorrer por avaliagao concluida, conforme definido no instrumento
contratual, desde que acompanhada da documentagao comprobatéria da execucgao.

16.3. O prazo para pagamento sera aquele estabelecido no contrato e na legislagao aplicavel.
16.4. A nota fiscal devera ser acompanhada dos documentos exigidos pela Administragao para
comprovacao da regularidade da contratada, quando aplicavel.

17. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

17.1. O valor estimado da contratagao sera definido mediante pesquisa de precgos realizada
pela Administragdo, observando os parametros previstos na Lei Federal n°® 14.133/2021 e
regulamentacdo municipal aplicavel.

Item Quantidade Unidade Valor unitario
01 08 Avaliagbes R$ 1.750,00 Valor total estimado: R$14.000,00

17.2. O valor devera compreender todos os custos necessarios a execugao integral dos
servigos, incluindo tributos, encargos, materiais, instrumentos de avaliacdo, deslocamentos e
demais despesas relacionadas a prestacdo do servico, quando de responsabilidade da
contratada.

18. DA VIGENCIA
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18.1. A vigéncia do contrato sera de doze (12) meses, contados da data de sua assinatura,
podendo ser ajustada de acordo com o0 cronograma de execugdo e as disposicdes da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

18.2. A execucdo das avaliagdes devera ocorrer dentro do periodo estabelecido pela
Secretaria Municipal de Educacao, preferencialmente de forma organizada e compativel com
o calendario escolar.

19. DO CRITERIO DE SELEGAO DO FORNECEDOR

19.1. O fornecedor sera selecionado mediante procedimento de contratacao definido pela
Administragao, de acordo com o valor estimado do objeto, suas caracteristicas e as
disposicdes da Lei Federal n° 14.133/2021.

19.2. Devera ser considerada a comprovacao da qualificacdo técnica necessaria a execugao
do servico.

19.3. A proposta devera contemplar todos os custos necessarios para a execugao integral
das 08 (oito) avaliacdes.

19.4. Quando adotado critério de julgamento por menor preco, sera considerada vencedora
a proposta que apresentar o menor valor, desde que atendidos integralmente os requisitos
de habilitagao e qualificagcao técnica estabelecidos.

20. DA QUALIFICAGAO TECNICA

20.1. Para fins de comprovagéao da qualificagéo técnica, poderao ser exigidos:
o Comprovacao de registro profissional ativo no Conselho Regional de Psicologia —
CRP;
¢ Diploma de graduagcido em Psicologia;
e Certificado ou documento comprobatério de formagao/especializagao/capacitagao
compativel com a area de Neuropsicoldgica;
o Comprovacgao de experiéncia profissional compativel com o objeto, quando
devidamente justificada pela Administracgao;
 Demais documentos previstos no edital ou instrumento de contratacao.
20.2. Caso a contratagao seja realizada por empresa, devera ser indicado o profissional
responsavel pela execugao dos servicos, com comprovagao de sua habilitacdo profissional e
qualificacao técnica.

21. DA PROTECAO DOS DADOS E DO SIGILO

21.1. A contratada devera observar a Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protegcao de
Dados Pessoais — LGPD, especialmente quanto ao tratamento de dados pessoais e dados
pessoais sensiveis dos estudantes.

21.2. As informagdes obtidas durante as avaliagdes deverao ser utilizadas exclusivamente
para a finalidade prevista na contratagao.

21.3. A contratada devera adotar medidas adequadas para impedir acesso, divulgagao ou
utilizagao indevida das informagdes.

21.4. Os documentos produzidos deverao ser armazenados de maneira segura,
observando-se as normas profissionais e legais aplicaveis.

21.5. A obrigacédo de sigilo permanecerd mesmo apds o encerramento do contrato.

22. DA SUSTENTABILIDADE

22.1. Considerando a natureza do objeto, deverao ser priorizadas, quando possivel, praticas
que reduzam o consumo de materiais e recursos.

22.2. Sempre que tecnicamente possivel, os documentos poderao ser disponibilizados em
meio digital, observadas as exigéncias de seguranca, autenticidade e sigilo.
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23. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

23.1. O descumprimento das obrigagdes assumidas sujeitara a contratada as sangdes
previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021 e no instrumento contratual, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.
23.2. Poderao ser aplicadas, conforme a gravidade da conduta e observada a legislacgao:
e Adverténcia;
e Multa;
¢ Impedimento de licitar e contratar;
¢ Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.
23.3. A aplicagao das penalidades observara o procedimento legal e as circunstancias
concretas de cada caso.

25. DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

25.1. Com a contratacao pretende-se:

¢ Realizar avaliagao neuropsicolégica de 08 (oito) alunos;

o Identificar dificuldades e potencialidades individuais;

e Obter informacdes técnicas sobre o funcionamento cognitivo e demais aspectos
avaliados;
Subsidiar o planejamento pedagadgico individualizado;
Contribuir para a melhoria do acompanhamento escolar;
Orientar estratégias educacionais adequadas;
Auxiliar na identificacdo da necessidade de encaminhamentos complementares;
Fortalecer as a¢des de inclusdo educacional;
Proporcionar atendimento adequado as necessidades especificas dos estudantes;
Contribuir para a melhoria da qualidade do processo de ensino e aprendizagem.

26. DA ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA E DO PLANEJAMENTO

26.1. A contratagdo encontra-se alinhada as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura e as acbdes voltadas ao acompanhamento e desenvolvimento dos
alunos da Rede Municipal de Ensino.

26.2. A despesa devera estar prevista no orcamento municipal e compativel com o
planejamento da Administracdo, observada a disponibilidade orcamentaria.

27. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

O dispéndio financeiro decorrente da contratagao ora pretendida decorrera da seguinte
dotacao orgamentaria:
0403.12.361.0047.2020.33903900000000.1500.0.4430.0 OUTR.SERVIC.TER.

28. DISPOSICOES FINAIS

27.1. A contratada devera cumprir integralmente as condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia e no instrumento contratual.

27.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Administragao, observando-se a Lei Federal n°
14.133/2021, a legislagao profissional aplicavel e as demais normas pertinentes.

27.3. A contratagcéo devera observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, planejamento, economicidade, interesse publico e demais principios
aplicaveis a Administracdo Publica.

27.4. A execugao dos servigcos devera respeitar integralmente a autonomia técnica do
profissional responsavel pela avaliagdo, ndo podendo a Administracao interferir nos
resultados, conclusdes ou recomendacdes técnicas decorrentes da avaliagéo.

“F Bom Viver Aqui”’
Av. Jorge Mler; 1.075, CEP 99525000, CNPJ: 94.704.020/0001-97 Fore: (54) 3377 1800—E-mai administracao@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br
Salve uma vida: doe sangue, doe 6rgaos e diga nao as drogas - Lei Municipal n° 1.093/2011.




Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Santo Antonio do Planalto

Emancipado em 20 de margo de 1992

“F Bom Viver Aqui”’
Av. Jorge Mler; 1.075, CEP 99525000, CNPJ: 94.704.020/0001-97 Fore: (54) 3377 1800—E-mai administracao@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br
Salve uma vida: doe sangue, doe 6rgaos e diga ndo as drogas - Lei Municipal n° 1.093/2011.



Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Antonio do Planalto
Emancipado em 20 de margo de 1992

ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA

AO: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO/RS

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°
, com sede a ,

DECLARA:

1. Que conhece e aceita todos os requisitos para a habilitacdo e a conformidade de sua proposta
com as exigéncias do Aviso e seus anexos, respondendo pela veracidade de suas informacgdes.

2. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3. Que, quando aplicavel, cumpre os requisitos legais para qualificagdo como microempresa ou
empresa de pequeno porte, microempreendedor individual ou demais beneficiarios do tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123/2006.

4. Que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicido Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas e nos termos de ajustamento de conduta vigentes.

5. Que néo esta impedida de participar de licitagdo ou de contratar com a Administracdo Publica.

6. Que, em cumprimento ao inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicido Federal, ndo possui em seu
quadro funcional pessoas menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 anos.

7. Que nado possui diretor, responsavel técnico ou sécio que seja servidor, empregado ou
ocupante de cargo comissionado na Administragédo Publica do Municipio de Santo Anténio do
Planalto/RS.

8. Que possui condi¢des de fornecer os materiais, pegas, equipamentos, ferramentas e mao de
obra necessarios a completa execugéo do objeto.

9. Que se responsabilizara pela qualidade dos servicos e componentes fornecidos e pela
correcao de falhas decorrentes da execugao, sem 6nus adicional para o Municipio.

10. Que sao verdadeiras as informacgdes, estando ciente das sang¢des aplicaveis na hipotese de
falsidade.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaragéo.

, de de 2026.

Representante legal
Empresa:
CNPJ:

RG:

CPF:

“F Bom Viver Aqui”’
Av. Jorge Mler; 1.075, CEP 99525000, CNPJ: 94.704.020/0001-97 Fore: (54) 3377 1800—E-mai administracao@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br
Salve uma vida: doe sangue, doe 6rgaos e diga nao as drogas - Lei Municipal n° 1.093/2011.



Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Antonio do Planalto
Emancipado em 20 de margo de 1992

ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO 12026

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE AVALIAGAO NEUROPSICOLOGICA QUE FIR-
MAM O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
PLANALTO/RS E

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede na Avenida Jorge Mdller, 1.075, inscrito no CNPJ sob n°® 94.704.020/0001-97, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, VILSON ALTMANN, doravante CONTRATANTE, e
, CNPJ/CPF n° , doravante CON-
TRATADA, pactuam o presente contrato, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacdo de profissional ou empresa especializada para realizacdo de 08 (oito)
avaliagdes neuropsicolégicas em alunos da Rede Municipal de Ensino, conforme Termo de
Referéncia, Aviso e proposta da contratada.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO

Os servigos serao executados de forma individualizada, mediante cronograma estabelecido
com a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, compreendendo todas as etapas tecnica-
mente necessarias a adequada avaliacao e emissao do documento técnico individualizado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO E PAGAMENTO

O valor unitario contratado serd de R$ por avaliagdo, totalizando R$

, conforme proposta vencedora. O pagamento sera efetuado apds a efetiva realiza-

cao do servico e apresentacido da nota fiscal devidamente atestada pelo fiscal do contrato, ob-
servadas as condicdes do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZAGAO E GESTAO

A execucgao sera acompanhada e fiscalizada por servidor formalmente designado pelo Mu-
nicipio, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021 e da regulamentagao municipal aplicavel. A
fiscalizagdo administrativa ndo interferira na autonomia técnica do profissional.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Executar os servigos com qualidade e diligéncia; manter profissional habilitado e com reg-
istro regular; observar a legislagcado e normas profissionais; cumprir 0 cronograma; utilizar instru-
mentos adequados; manter sigilo; elaborar os documentos técnicos; realizar devolutiva; co-
municar fatos que comprometam a execuc¢ao; corrigir erros materiais de sua responsabilidade; e
responder pelos encargos decorrentes da execugao.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
“E Bom Viver Aqui”
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Fornecer informacdes necessarias; disponibilizar, quando acordado, espago adequado; or-
ganizar o agendamento; comunicar alteragdes; acompanhar e fiscalizar; receber os documentos
técnicos; e efetuar o pagamento apds a comprovacgéo da execucgao.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

A vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura, podendo ser ajustada ou
prorrogada nas hipéteses legalmente admitidas.
CLAUSULA OITAVA - DAS SANGOES

O descumprimento das obrigacbes sujeitara a contratada as sangdes previstas nos arts.
155 e 156 da Lei Federal n°® 14.133/2021, assegurados contraditério e ampla defesa.
CLAUSULA NONA - DA EXTINGAO

O contrato podera ser extinto nas hipoteses previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021, medi-
ante decisdo fundamentada e observancia das garantias legais.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

A despesa correra por conta da dotacdo orcamentaria indicada no processo e/ou em anexo,
conforme disponibilidade orgcamentaria do Municipio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

A contratada assume responsabilidade pelas obrigagdes decorrentes da execugéo do ob-
jeto, inclusive trabalhistas, civis, fiscais, previdenciarias e comerciais, na forma da lei. Qualquer
alteragdo contratual devera observar as disposigdes legais pertinentes. A contratada devera ob-
servar a LGPD e o sigilo profissional.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o Foro Legal da Comarca de Carazinho/RS para dirimir controvérsias decor-
rentes do presente contrato, ressalvadas as competéncias legais.

SANTO ANTONIO DO PLANALTO/RS, DE DE 2026.

VILSON ALTMANN — CONTRATANTE

CONTRATADA
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ANEXO IV
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
COM BASE NO ART. 75, INCISO II, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

Objeto: Contratagdo de profissional ou empresa especializada para realizagdo de 08 (oito)
avaliagdes neuropsicoldgicas em alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino de Santo
Antbnio do Planalto/RS.

Razao Social/Nome:
CNPJ/CPF: CRP do profissional responsavel:

Endereco:

E-mail: Telefone:

ITEM DESCRICAO | QTD UN. VALOR UNIT. [ VALOR TO-
RS TAL R$

01 Avaliacao 08 Avaliacao
neuropsico-
I6gica individ-
ual, incluindo
entrevistas,
aplicacao de
instrumentos
e técnicas
adequadas,
analise e in-
terpretacao
dos resulta-
dos, elabo-
racao de doc-
umento téc-
nico e devo-
lutiva.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: R$
Validade da proposta: dias.

Declaro que o precgo apresentado contempla todos os custos necessarios a execugao integral do
objeto, inclusive tributos, encargos, materiais, instrumentos, deslocamentos e demais despesas
de responsabilidade da contratada.

Local, de de 2026.

Assinatura do responsavel

CPF/CNPJ:
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CRP do profissional responsavel:
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